Tekstivastine: Kohti uutta kautta -podcast jakso 5. Helpompaa hankkeen
taloushallintoa

(Tiina Huotari:)

Tervetuloa Kohti uutta kautta -podcastin viidenteen eli viimeiseen jaksoon. Mina olen ohjelmajohtaja Tiina
Huotari Uudenmaan liitosta. Tanaan puhutaan vahan hankkeen taloushallinnosta ja siita, millaisia
uudistuksia sinne on tulossa. Esimerkiksi kustannusmallit on nyt uudistumassa. Siitd meille ovat tulleet
tanne kertomaan Uudenmaan liiton maksatusasiantuntijat Leena Dromberg ja Nina Raihala. Tervetuloa!

(Leena Dromberg:)

Moi moi!

(Nina Raihala:)

Moikka!

(Tiina Huotari:)

Leena ja Nina. Mika on se isoin muutos, mita tulevalle kaudelle odotetaan?

(Leena Dromberg:)

Varmaan suuri muutos koskee kustannusmalleja. Nykyiselta kaudelta tutut Flat rate 24 ja 15 poistuu ja
tilalle tulee kokonaan uudet mallit. Palkkojenkin laskentaan on tulossa aivan uudenlaisia tapoja. Nama
uudet mallit vahentaa paljon hallinnollista ty6td, mutta onhan tdassa meilla aika paljon opeteltavaa, etta
saamme hommat sujumaan.

(Nina Raihala:)

Totta. Mutta moni asia pysyy my6s samanlaisena. Jatkossakin hakemuksen valmisteluvaiheessa tehd&dan
tuttuun tapaan kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma. Ja kustannuslajit ovat jatkossakin pitkalti samat
tutut kuin nyt paattyvalla kaudella. Mutta se tapa, jolla niitd kustannuksia esitetdan, muuttuu.

(Tiina Huotari:)

Puhutaanpa hetken aikaa tasta uudesta sahkoisesta jarjestelmasta. Uudelle kaudelle meille tulee kayttoon
uusi jarjestelma EURA 2021. Siella sitten hankkeet hallinnoidaan koko elinkaarensa ajan ja tama jarjestelma
on nyt uudistettu kokonaan uutta kautta ajatellen.



(Leena Dromberg:)

Ndin on. Ja mulla on kylla tosi positiiviset odotukset tasta uudesta EURA:sta. Silld se on selkeasti
kehittyneempi versio nykyisesta ja automatiikkaa on lisatty ja se ohjaa tehtyjen valintojen osalta eteenpain.
Aivan varmasti tulee helpottamaan hakemusten tayttoa.

(Nina Raihala:)

Ja hyva uudistus on se, ettd ryhméahankkeissa jokainen osatoteuttaja pystyy EURA:ssa tekemd&an itse omat
maksatushakemuksensa. Se on kylla toivottu uudistus.

(Tiina Huotari:)

Kylla. Sitad on kylla toivottu. Ja me Uudenmaan liitossa tietysti koulutamme ja ohjeistamme teitd tuensaajia
sitten sen uuden EURA:n kadytdssa. Siita ei tarvii olla huolissaan. Digitaaliset palvelut on nyt selkeasti
paranemassa.

Palataanpa niihin kustannusmalleihin ja sinne tuleviin uudistuksiin. Mika siella nyt on muuttumassa?

(Leena Dromberg:)

Kaikkihan ei toki muutu. Flat rate ja Lump sum -kustannusmallit ovat kdytdssa kuten tahankin asti. Mutta
nyt niiden kayttda vaan laajennetaan huomattavasti.

(Tiina Huotari:)

Niin. Siis yllattdenhan Suomi on kadyttanyt verrattain vahan naita yksinkertaistettuja kustannusmalleja,
mutta nyt se tilanne korjataan.

(Leena Dromberg:)

Joo. Niin korjataan. Komissiokin on meille tata asiaa vahvasti suositellut.

(Tiina Huotari:)

Eli Flat rate -mallit uudistuu ja vanhalta kaudelta tutut Flat rate 24 ja 15 poistuu.

(Nina Raihala:)

Juuri ndin. Ne vanhat mallit poistuvat ja tilalle tulee nyt Flat rate 40 ja Flat rate 7 -mallit. Naissa uusissa Flat
rate 40 -hankkeissa tdma Flat rate -osuus lasketaan palkkakustannuksista. Eli hankkeelle tulee valittémina
kuluina vain palkkakulut ja siihen paalle palkkakuluista laskettu 40 %:n Flat rate -osuus, jolla katetaan kaikki
muut hankkeesta aiheutuvat kustannukset paitsi ne palkkakulut.



(Tiina Huotari:)

Eli ei ole esimerkiksi ostopalveluja erikseen, vaan ne katetaan siita Flat rate -osuudesta. Tassa Flat rate 40 -
mallissa hankkeelle toteutuu vain palkkakuluja ja se Flat rate -osuus. Eikd niin?

(Nina Raihala:)

Juuri néin.

(Leena Dromberg:)

Seka tyo-, ja elinkeinoministerio ettd me on arvioitu, etta jatkossa meidan hankkeessa yleisin
kustannusmalli olisi juuri toi Flat rate 40.

(Nina Raihala:)

On kuitenkin sellaisia hankkeita, joissa tulee paljon ostopalveluita tai matkakuluja. Silloin kdytetdan Flat
rate 7 -mallia ja siind Flat rate lasketaan kaikista hankkeen kustannuksista. Arvioidaan, ettd tama olisi jonkin
verran harvinaisempi tapaus, mutta kylla naitdkin varmasti tulee.

(Leena Dromberg:)

Investointihankkeille on tulossa my6s oma kustannusmallinsa. Siind mallissa investoinnin paalle tulee viela
1,5 % Flat rate -osuutta. Vahemmanhan naita investointihankkeita meilla on, mutta hyva uudistus
kuitenkin.

(Tiina Huotari:)

Jatkossahan ei ole valttamatonta erottaa EURA:ssa hankkeen investointiosaa erilliseksi hankkeeksi, kuten
paattyvalla kaudella on taytynyt tehda.

No sitten mainittiin tdma kertakorvaushanke eli Lump sum -hanke, joka nimensa mukaisesti saa koko
rahoituksen kertalaakista.

(Leena Dromberg:)

Lump sum -hankkeiden osalta ei suuria muutoksia ole oikeastaan tulossa. Mennaan samoilla periaatteilla
kuin tahankin asti. Kertakorvauksen raja on kuitenkin nousemassa 200 000:een euroon nykyisesta 100
000:sta.



(Nina Raihala:)

Totta. Ja EURAan on kuitenkin tulossa parannuksia kertakorvaushankkeen hakemuslomakkeelle niin, etta se
ohjaa tuenhakijaa hakemuksen laatimissa aiempaa paremmin.

(Tiina Huotari:)

No puhutaanpa viela palkkakustannuksista ja palkkamalleista.

(Leena Dromberg:)

Jatkossa meilld on kaytossa pari erilaista palkkakustannusmallia. Toinen naista on niin sanottu
tuntitaksamalli, jossa hankkeelle tehtyja tunteja korvataan tietyn tuntihinnan perusteella. Musta tdma malli
on hyva sen vuoksi, etta se tuntitaksa sisaltdd myos lomapalkkojen osuuden. Me pdastaan eroon niista niin
hankalista lomapalkkojen kohdentamisista.

(Nina Raihala:)

Ja tdma toinen palkkamalli korvaa palkat ja lomapalkat paattyvalta kaudelta tuttuun tapaan tosiasiallisina
hankkeen kirjanpidon mukaisesti. Mutta palkan sivukulut ja lomarahat lasketaan ennalta ty6- ja
elinkeinoministerion vahvistaman prosentin mukaan.

(Tiina Huotari:)

Eli siindkin on tallainen vakioitu laskentamalli, joka helpottaa seka hankehakemuksen etta
maksatushakemuksen tekemista. Eiko niin?

(Nina Raihala:)

Juuri nain.

(Leena Dromberg:)

Ja mika parasta. Me paastaan eroon myos osa-aikaisten tydajanseurantojen tayttamisesta.

(Tiina Huotari:)

No se on toivottu uutinen.

(Leena Dromberg:)

No niin on. Jatkossa osa-aikaisten tyo vahvistetaan ennalta tietyn prosentin suuruiseksi. Maksuun haetaan
aina tuo tietty prosenttimaara. Mitaan ty0ajanseurantoja ei osa-aikaisilta siis enaa tarvita.



(Tiina Huotari:)

Eli ty6ajan seurantaan on tulossa aivan selvid kevennyksia.

(Leena Dromberg:)

Kylla. Varmasti monet kokee, ettd tama helpottaa hankkeen hallintoa.

(Tiina Huotari:)

No nama palkkakustannukset on tarkea asia saada oikein heti hankkeen alusta asti, jotta se jarjestelma
sitten laskee kustannukset oikein koko hankkeen ajalta.

(Nina Raihala:)

Totta. Siind paatoksentekovaiheessa me viranomaiset kylla tarkastetaan hankkeesta, etta laskenta on tehty
oikein.

(Leena Dromberg:)

Eli tdssa vaiheessa ei kannata vield suurta huolta kantaa. Te saatte varmasti kaiken mahdollisen tuen
palkkojen laskentaan.

(Tiina Huotari:)

Ja sitten viela tiedoksi se, etta viranomainen sitd hakua avatessaan linjaa, mitka palkkakustannusmallit siina
nimenomaisessa haussa on sitten kaytossa. Seka TEM:n ettd komission suositus on, etta yhdessa haussa
olisi vain yksi palkkakustannusmalli kdytettavissa. Ihan jo selkeyden vuoksi.

(Leena Dromberg:)

Ministeridssa on valmisteilla my®s muita kevennyksia. Esimerkiksi matkoihin on tulossa
yksikkokustannusmalleja ja tietenkin niidenkin tarkoitus on helpottaa kustannusten hakemista maksuun.

(Nina Raihala:)

Ja hankintojenkin osalta ollaan saamassa selkeytysta ja tarkempia ohjeistuksia. Esimerkiksi euromaaraiset
hankintarajat selkiytyvat myos kansallisen kynnysarvon alittavissa hankinnoissa. Ja selkedt ja hyvat ohjeet
on tahankin tulossa.



(Leena Dromberg:)

Lisdksi kustannuslajien valisistd muutoksista sdddetddn nykyista selkedmmin. Jatkossa on tietyt euro- ja
prosenttirajat, minka sisalla voi hankkeessa muutoksia tapahtua.

(Tiina Huotari:)

Eli ollaanko kaikki sitd mielta, ettd hankkeen taloushallinto on helpottumassa?

(Nina Raihala:)

Kylla ollaan sitda mielta.

(Leena Dromberg:)

Olen samaa mielta. Kun saadokset selkiytyy, se on helpompaa seka tuensaajalle ettd viranomaiselle.

(Tiina Huotari:)

No TEM:std annettiin arvio, ettd jatkossa maksatushakemuksen tekemiseen meneva aika voidaan laskea
minuuteissa.

(Nina Raihala:)

Totta. Nyt on jo aivan selvaa, ettd maksatushakemuksen laatiminen helpottuu ja tuen maksamisen prosessi
nopeutuu.

(Leena Dromberg:)

Ja onhan se aivan mahtava uudistus, etta jad enemman aikaa siihen hankkeen tarkeimpaan hommaan eli
sisallolliseen tekemiseen.

(Tiina Huotari:)

Aivan loistava. Eipa siis muuta kuin jaddaan odottamaan marraskuuta, kun ndilla nakymin uusi kausi ja
Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelma paastaan polkaisemaan kayntiin.

Uudenmaan liitolla on tulossa koulutuksia ja webinaareja meidan tuenhakijoille eli pysykaa kuulolla. Ja
kiitoksia teille vielad kerran Leena ja Nina, kun tulitte juttelemaan.



(Leena Dromberg:)

Kiitos.

(Nina Raihala:)

Kiitos vaan.

(Tiina Huotari:)

Tama oli Kohti uutta kautta -podcast. Kiitos, kun olitte kuulolla.



