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Sammanfattning

Nylandsprogrammet 2022-2025 &r ett landskapsprogram som innehaller landskapets vision fram till & 2030 samt prioriteringar, mal och atgarder gillande
utvecklingen aren 2022-2025. Programmet har utformats i flera workshoppar tillsammans med Nylands férbunds centrala samarbetspartner, det vill séga NTM-
centralen i Nyland, kommunerna, utbildnings- och forskningsanstalter samt organisationer. | beredningen har man beaktat visentliga utvecklingslinjer och strategier
allt fran den globala nivan till kommunnivan. Programmet stoder uppfyllandet av FN:s mal fér héllbar utveckling i Nyland. De nyldndska kommunernas strategier och
malsattningar har beaktats i beredningen av programmet.

Nylandsprogrammet 2022-2025 innehaller ocksa en beskrivning av centrala fordndringskrafter och en komprimerad statistisk 6versikt 6ver landskapet, ndgot som
ligger till grund for utvecklingsprioriteringarna och -malen.

Programmets vision fér 2030 &r "Rejélt fore”. Det betyder att Nyland &r 2030 ska ligga rejélt fore:

e idampandet av klimatférandringen. Vart mal &r ett klimatneutralt landskap &r 2030.

e jekonomisk konkurrenskraft. Vart mal &r att hoja de nyldndska FUl-utgifterna till 5 procent av landskapets bruttonationalprodukt.
e jvilfard. Vart mal ar att Nyland fore slutet av ar 2030 ska uppna 80 procents sysselsattningsgrad.

Programmets prioriteringar ar: Ett miljésmart Nyland, Ett framgangsrikt Nyland och Ett lyckligt Nyland. Under varje prioritering sorterar tre mal som ska uppfyllas med
hjalp av atgirdshelheter.

Programmet genomfors av utvecklingsaktorer i Nyland, framfor allt genom projekt. Som stéd for genomférandet har granskats olika finansieringsinstruments
kompabilitet med programmets méal och atgarder. Genomftrandet av programmet foljs upp med matare for de olika prioriteringarna. Programmet innehaller ocksa en
sammanfattning av den separata strategin fér smart specialisering dar forsknings-, utvecklings- och innovationsverksamheten behandlas.

Nylandsprogrammets miljokonsekvenser har bedémts i en separat miljérapport vars sammanfattning ingdr som bilaga till programmet.

Nyckelord (mnesord):
landskap, landskapsprogram, Nyland, regionutveckling, vision, strategi

Ovriga uppgifter
Publikationen finns i pdf-version pa var webbplats www.uudenmaanliitto.fi/julkaisut.



Forora

Malet for Nylandsprogrammet ar att utveckla Nylands livskraft och
valfard pa ett hallbart sétt. Programmet har gjorts for nyldnningarna.
Nyckelordet &r partnerskap. Arbetet har gjorts i samarbete med land-
skapets aktérer: kommuner, hégskolor, ldroanstalter pa andra stadiet,
organisationer och andra utvecklingsaktorer.

Landskapsférbundets uppgift &r att samla alla viljor och att bedriva allt
intensivare samarbete for att uppna de mal som faststills i programmet.
Genom Nylandsprogrammet for vi vidare landskapets gemensamma
budskap bade inom landskapet och fran oss till andra. | framtiden finns
det ett allt stérre behov av detta da Nyland genom reformen av den
offentliga férvaltningen indelas i fem valfardsomraden.

Ett mangprofessionellt samarbete 6ver bransch- och férvaltningsgrénser-
na ar i nyckelstillning nar det giller att genomféra programmet. Genom
gemensamt utvecklingsarbete kan vi svara pa komplicerade utmaningar
och skapa nytt, men uppndendet av de gemensamma malen forutsatter
ocksa starkt engagemang. Ett samarbete som fungerar vil férutsatter
fértroende, vilket vi med detta program vill stirka. Vi skapar Nylands
framtid tillsammans.

Markku Markkula, landskapsstyrelsens ordférande

Ossi Savolainen, landskapsdirektoren

Markku Markkula

Ossi Savolainen



Visionen tor Nyland: Rejalt fore

Fastan vart landskap ticker endast tre procent av
Finlands areal dr Nyland den storsta befolknings-
koncentrationen och den storsta arbetsplats- och
ekonomiregionen i Finland och producerar en
femtedel av Finlands klimatutslapp. Nyland &r
ocksa Finlands mest internationella landskap bade
nar det giller antalet invandrare och i fraga om
foretagens internationella verksamhet. Pa grund
av var internationella stillning 4r samarbete och
natverk speciellt inom EU och med andra metro-
poler inom Ostersjoomradet mycket viktiga for
oss. Nyland &r motorn for Finlands internationella
konkurrenskraft och sysselsattningsutveckling.

Enligt var vision ligger Nyland &r 2030 langt fore.
Det betyder att vi férutom det drivande land-
skapet i Finland ocksa &r en aktiv och initiativrik
féregangare i den internationella verksamhetsmil-
jon. Vi &r langt fore:

| dampandet av klimatférindringen.

Vart mal ar att vara ett klimatneutralt
landskap ar 2030. Detta ambitidsa och an-
svarsfulla mal framjar vi genom att stddja olika
aktorers samarbete, ndtverkande samt forsknings-,
utvecklings- och innovationsverksamhet. Genom
att utveckla nya slag av l6sningar for att démpa

klimatférandringen ar vi en vdgvisare som ar
storre an var storlek och bygger upp méjligheter
ocksa pa global skala.

| ekonomisk konkurrenskraft. \Vart mal

ar att vara den mest innovativa regionen
inom EU och hoja forsknings- och utvecklings-
utgifternas andel i Nyland till fem procent av
landskapets bruttonationalprodukt fram till 2030.
Nyland &r redan nu enligt internationella jamforel-
ser den bé&sta miljon for utldndska investeringar.
Var konkurrenskraft bygger pa internationella
partnerskap, kompetens och natverk, hégteknolo-
gi och l6sningar som stdder gron tillvaxt samt pa
internationellt sett mycket trivsamma stadsmiljo-
er, valfardstjanster och den nyldndska naturen. |
Nyland har koncentrerats kompetens och arbets-
platser som pa grund av sdrdragen i landskapets
verksamhetsmiljo i praktiken inte kunde finnas
nagon annanstans i Finland.

I vilfird. Nyland erbjuder sina invanare de

bédsta mojligheterna for ett bra och tryggt

liv. DA vi klarar av coronakrisen starker vi
alla nyldnningars delaktighet och jamlikhet genom
att stédja vilfardssamhillets strukturer, satsa pa
utbildningen och férebygga sociala problem. Vart

mal dr att i Nyland uppna en sysselséttningsgrad
pa 80 procent fram till 2030.

Nyland tryggar sina invanares vilfard inom ramen
for naturens barkraft. Genom att utveckla val-
farden pa ett ekologiskt, ekonomiskt, socialt och
kulturellt hallbart satt genomfér vi ocksa FN:s mal
for hallbar utveckling.

Rejilt fore betyder att vi vill utveckla Nyland till
gagn for hela Finland och genom var framgang
skapa vilfard for hela Finland och internationellt.
| detta &r vi ett landskap som &r rejilt storre an
var storlek. For att vi ska kunna l6sa komplicerade
problem sasom att ddmpa klimatférandringen
och klara av coronakrisen krévs att vi riktar vara
blickar bortom den egna regionen och det egna
verksamhetsfiltet.



Forandringar som skapar mojligheter

Den globala utvecklingsgangen, sdsom klimatfér-
andringen och den ekologiska hallbarhetskrisen,
den aldrande befolkningen i vistlinderna, digi-
taliseringen och coronapandemin &r férandrings-
krafter som oundvikligen reflekteras ocksa i det
finldndska samhallets strukturer och i nyldnning-
arnas vardag. Dessa férandringskrafter granskas
ocksa i det separata scenarioarbete som utgér en
bakgrund till programmet. | det har vi tagit fram
visioner for hur Nyland ser ut ar 2050 i ljuset av
tre olika alternativ. Landskapets framtid pa lang
sikt behandlas ocksa i verket Framtidsboken f&r

Nyland — Stigar mot ar 2050, som sammanstillts

av Nyland férbund.

Genom programmet vill vi svara mot de férand-
ringar som orsakas av dessa megatrender och
fenomen:

Coronapandemin har skakat om samhallet

och hushallen pa ett nytt sitt. Genom
krisen har resiliensens, dvs. motstandskraftens,
anpassnings- och fornyelseférmagans, betydelse
blivit tydlig pa bade samhills- och individniva. |
Finland har féljderna av coronapandemin varit
Overldgset storst just i Nyland. Det ar darfor
naturligt att vagen ut ur pandemin, aterupp-
byggnaden och ny tillvaxt dr utgdngspunkten for

programmet. Att trygga vilfirdssamhillet och
fornya ekonomin ar sarskilt viktigt da utgangssitu-
ationen dr utmanande.

Med tanke pa stivjandet av klimatférand-

ringen och den ekologiska hallbarhetskri-
sen bor de viktigaste avgorandena och kursand-
ringen ske pa 2020-talet for att uppvarmningen
av klimatet ska kunna ddmpas tillrackligt. Detta
forutsatter att vi 6vergar till mera hallbara verk-
samhetssatt och ett nytt sitt att producera och
anvianda energi. Ocksa anpassningen till klimatfor-
dndringen bor framjas pa det lokala planet. Som
nylanningar erkédnner vi vart landskaps ansvar for
att skapa nya losningar for oss och f6r den 6vriga
varlden.

De viktigaste forandringarna i befolknings-

strukturen ar en betydande nedgang i
nativiteten och en forlangning av livslangden. |
Finland minskar antalet personer i arbetsfor alder
och antalet barn samtidigt som antalet &ldre okar.
| Nyland baserar sig befolkningsokningen i allt
hogre grad pa invandring i stillet for pa naturlig
befolkningstillvixt. Samtidigt skapar den starka
forandringen i aldersstrukturen utmaningar for
flera kommuners livskraft och fér att ordna
service pa ett sitt som ar ekonomiskt hallbart.

Den teknologiska utvecklingen och digi-

taliseringen fornyar satten att arbeta och
samhillets strukturer i ett vidare perspektiv. Nya
idéer, innovationer och investeringar hojer produk-
tiviteten och fungerar som de viktigaste killorna
for ekonomisk tillvaxt. Samtidigt som gamla yrken
férsvinner uppkommer helt nya branscher och
sitt att arbeta. Omvilvningen i arbetet framhaver
behovet av kontinuerligt lirande och omskolning.
Automation och artificiell intelligens lappar
pa bristen pa arbetskraft och ersitter alltmer
komplicerade arbetsuppgifter men kan dnnu inte
ersitta kreativitet, innovativitet och problemlos-
ning. Smart trafik, nya fardtjanster och 6kning
av distansarbetet har redan nu en betydande
inverkan pa vilka fardsatt vi viljer och pa trafik-
strommarna. Tillvixten i ndthandeln skapar nya
behov av logistik och utmaningar for att trygga
leveranskedjorna.

Med tanke pa hela Finland har Nyland en central
roll i hur vi anpassar oss och svarar pa de utma-
ningar som globala férandringskrafter for med sig.
Kriser skapar ocksa nya mojligheter fér ekonomin
och samhillet. Exempelvis digitaliseringen har
under coronapandemin tagit stora steg framat.
Dessa mojligheter maste vi gripa for att vi ska
lyckas uppratthalla vilfirden ocksa i framtiden.


https://www.uudenmaanliitto.fi/files/25353/Uudenmaan_Tulevaisuuskirja.pdf
https://www.uudenmaanliitto.fi/files/25353/Uudenmaan_Tulevaisuuskirja.pdf

Forandringar som
skapar mojligheter

| Nyland bor 6ver 1,7 miljoner manniskor, vilket r en tredjedel
av hela landets befolkning. Helsingfors med omnejd 4r i detta
nu en av de stadsregioner som véxer snabbast i Europa och
utgér Finlands enda storstadsregion. Liksom i 6vriga Finland
har ocksa i Nyland befolkningsstrukturen aldrats klart under
de senaste aren. For narvarande ir var femte nyldnning 6ver
65 ar. Aldrandet i befolkningsstrukturen och férsvagningen av
den demografiska f6érsérjningskvoten ddmpas av en 6kande
invandring. Mer an hélften av alla personer med ett fraimman-
de sprak som modersmal bor redan nu i Nyland, stérsta delen
av dem i huvudstadsregionen.

Det finns dock stora skillnader mellan olika kommuner och
regioner i Nyland bade nir det giller befolkningsékningen och
aldersstrukturen. | huvudstadsregionen dr utmaningen nar det
giller befolkningsutvecklingen att kontrollera tillvixten pa ett
hallbart sitt medan utmaningarna i landskapets randomraden
giller bevarandet av livskraften. Aven om landets friskaste
befolkning som lever lingst bor i Nyland har det ocksa har
uppkommit klyftor mellan manniskors vilmaende. Sarskilt
inom de stora staderna ar de socioekonomiska skillnaderna
och skillnaderna i vdlmaende stora.




Ingenstans i évriga Finland
finns ett sa@ omfattande
ndatverk av vigar,
jdérnvdgar, dataforbindelser,
hogskolor, ambetsverk,
produktionsanldggningar,
utvecklings- och
forskningsenheter samt
kulturinstitutioner som i
Nyland.”

ur Sami Moisios artikel i Uudenmaan
tulevaisuuskirja, 2021.

Naringslivets struktur i Nyland &r starkt servicedo-
minerad. Av alla Finlands arbetsplatser finns cirka
en tredjedel i Nyland. Kdnnetecknande for Nylands
naringsliv dr stark internationalitet och att foreta-
gen &r exportdrivna. Ekonomins livskraft stirks av
att foretagsbestdndet &r yngre dn i medeltal samt
av det stora antalet startup- och tillvixtféretag.
Till Nylands styrkor hor dessutom att arbetsplat-
serna inom kunskapsintensiv service och hogtek-
nologi star fér en stor andel av néringsstrukturen.
Nyland &r en knutpunkt fér trafiken och logistiken
i Finland. Har finns landets mest betydelsefulla
internationella flygplats och flera stora hamnar.
Dessutom korsas flera huvudleder inom vég- och
spartrafiknatet i Nyland.

| Nyland bor landets hogst utbildade befolkning.
Den héga utbildningsnivan baserar sig pa regi-
onens mangsidiga utbildningsmaojligheter och

pa en arbetsmarknad som lockar hégt utbildad
befolkning till landskapet. Befolkningens héga
utbildnings- och kompetensniva garanterar goda
forutsattningar for forsknings- och utvecklings-
verksamhet och for uppkomsten av nya innova-
tioner. Nylands FoU-utgifters andel dr hilften

av hela landets FoU-utgifter och 3,5 procent av
landskapets BNP.

Nyland ligger pa topp i Europa och ocksa i hela
varlden i manga internationella jamforelser dar
egenskaper som giller vilfard, konkurrenskraft
samt kompetenspotential och innovationer méts.

| Europeiska kommissionens jamforelse av social
utveckling (SPl-index) placerade sig Nyland 2020
som andra bland regionerna i Europa. Enligt
indexet dr Nylands styrkor bl.a. invanarnas tillit till
sina rattigheter och tolerans mot andra manniskor.
Ocksa i den jamférelse som méter regional
innovationsférmaga och regionernas motivations-
systems prestationsférmaga (Regional Innovation
Scoreboard 2021, Regionala resultattavlan fér
innovation) placerade sig Nyland som andra

bland de europeiska regionerna. | det index som
mater de europeiska regionernas konkurrenskraft
(RCl-index) placerade vi oss som tionde. Dir var
vara storsta styrkor en hogt utbildad befolkning
och dess forutsattningar for kontinuerligt ldrande.

Utanfor stadsomradena finns i den nyldndska
miljon omvaxlande skogsomraden, odlad mark
och titorter. Ocksa adalar, sjoar och ett vidstrackt
kustomrade med sin skargard ger Nyland sin
sdrpragel. Kirnomradena i naturen utgor 13
procent av landskapets areal, och skogarna utgér
landskapets mest betydande kolsdnkepotential.
Nylands andel av alla Finlands klimatutslapp ar
20 procent. Landskapets vaxthusgasutslapp per
invanare har ar 2005-2020 minskat med 38 och
de totala utsldppen med 27 procent.



Nylindska nyckeltal

O Ostra Nyland
* Befolkning: 76 443
« Befolkningstathet: 32 personer/km?

9090 17 miljoner invanare

Lath 653 %
0 i ; T ’
"' 31 % av hela Finlands befOlknlng 9 26 kommuner,_‘. s, '+ Andel med frammande sprak som
) o g, modersmal: 6,0 %
®  Befolkningsdkning i medeltal Y e - SRRV PTEEE
ﬂ efter ér 2010 ‘:' ": ------- o ..|-.|." T "‘ Mainsilad '-‘Pukkila o K ,".--!‘,apptrﬁSk .':"'.
e o o LR Yo, | yvinge R . ‘M6 . % [N
17 000 invanare per ar B Y - e .
i wHogfors =77 s T Ll Askola T -
Enligt befolkningsprognosen - st e R '.Z'T;-é;-k?nﬁ“g”a‘. A '
invanare 4r 2040 : '.N“rm”ar"'mé by i
T : ! Vichtis DO P
1,9 miljoner » e N L % Kevo
. ' SN e = Borga
_____ .:“ B ::... ". Vand-a ..Sibbo . ‘“.‘.‘
O Vistra Nyland P Esbo . "°US. L AN
* Befolkning: 101 945 ¥ o 4 D . 'H . f‘~. SN L EURCE o
« Befolkningstithet: 34 personer/km? 77 %=t L% Sjunded. S AICSRBIONS e X .: E S
* Den demografiska férsérjningskvoten: TR Y el W ST R
o E TN Kyrkslatt, s TGrankulla -
29': L/O s S 1 Raseborg".:‘. Ingad .. %47 o O Huvudstadsregionen
ndel med frammande sprék som % ; 7 Seagt P « Befolkning 1187 138

of. 5 A3
modersmal: 4,7:% oy Kuuma-regionen * Befolkningstathet: 1542 personer/km?

"=<7 e Befolkning: 324 199 * Den demografiska férsorjningskvoten:
* Befolkningstathet: 111 personer/km? 479 %
¢ Den demografiska forsorjningskvoten: * Andel med frammande sprak som
58,0 % modersmal: 174 %
e Andel med frammande sprak som
modersmal: 6,5 %

Nylands befolkning per dldersgrupp 2020 Av befolkningen &r

5. - 14,7 % nagot

2089 e — frammande sprak 77,6 %
Man Kvinnor 0, al: X ol:

70-79 e 7,7 % svensksprakiga finsksprakiga
60-69 I
50 - 59 I
40-49 I
30-39 I s e
o Av alla personer i Finland som har ett

- [ . o °
010 fraimmande sprak som modersmal bor

- [ |

o/ .
0-9 I 58 A) i Nyland
150 000 100 000 50 000 0 50 000 100000 150 000

¢ Den demografiska forsarjningskvoten:

Nylands branschprofil
Naturbruk 0,6 %

Byggande 111 %“
Industri 12,9 %

Handel 16,5 %

Ovrig service 36,5
%
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42 % i Nyland
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Nylands utgifter for forsknings- och
utvecklingsverksamhet

34 39%
33 38%
32 37%
S 3 36%
(&)
5 30 35%
2
S 29 34 %
2 8 33%
27 32%
26 31%

2074 20715 2016 2017 2018 2019

[ FoU-utgifter === forhallande till BNP

Nylands andel av Finlands
FoU-utgifter 50 %

Ay
~ rd

-
‘ EU:s nast mest innovativa
region
(EU regional innovation scoreboard 2021)
vy N

Nyliénningarna har Finlands hégsta
utbildningsniva

", © S

1/3 av befolkningen har
avlagt hogskoleexamen

Trafik och tillginglighet

Helsingfors-Vanda flygpassagerare

Batpassagerare

Miljoner passagerare
o

_____

_____

Over 50 %

av turismen fran utlandet har
Nyland som resmal

EU:s tionde mest
konkurrenskraftiga region

5
0
2010 20T 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ve EU:s ndst framsta
vilfirdsregion
‘0 (Regional social progress index 2020)

Styrkor:
‘ ] tillit till sina egna rattigheter och

tolerans mot andra manniskor, attraktiv
miljo, forutsattningar for ldrande och
4 hagskoleutbildning

Utslidpp per invanare ar 2020
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Prioriteringar
och mal

Nylandsprogrammet har tre prioriterade omraden: Ett miljosmart Nyland,
Ett framgangsrikt Nyland och Ett lyckligt Nyland. Dessa prioriteringar och
mal stéder genomférandet av Nylands vision "Rejilt fére”. Under respektive
mal presenteras numrerade atgérdshelheter genom vilka malsattningarna
ska omséttas i praktiken.

Tabell 1. Programmets prioriteringar, mal och dtgdrder

Prioritering 1: Ett miljosmart Nyland

Ma&l 1.1 Klimatneutrala samhillen
1. Utarbetande av en plan for anpassning till klimatféréndringen och inledande av genomférandet
2. Framjande av nya hallbara energilosningar
3. Effektivisering av bebyggelsestrukturen och bromsande av byggandets inverkan pd klimatet
4. Framjande av hallbar mobilitet
5. Starkande av kolsankor

M3l 1.2 En livskraftig natur
6. Okning av naturens mangfald och starkande av ekologiska natverk
7. Utvecklande av bedémningen av miljskonsekvenser och beaktande av dem som helhet
8. Naturbaserade och hallbara l&sningar for mangbruk av skogarna

9. Forbattrande av Ostersjons och vattendragens tillstand och utnyttjande av de méjligheter som
narheten till havet ger

M3l 1.3 Resurssmarta lésningar

10. Stérkande av Nylands roll som féregangare inom hallbar cirkuldr ekonomi i kompetens och
skapande av innovationer

1. Utvecklande av cirkuldr ekonomi i livsmedelssystemet och minskning av matsvinnet i
livsmedelskedjans olika skeden

12. Miljéfostran samt sporrande och handledning till konsumtion med miljéansvar

Prioritering 2: Ett framgangsrikt Nyland

Mal 2.1 Frimjande av investeringar och innovationer

13. Stérkande av regionens gemensamma varumérke och synlighet ska locka investeringar
14. Stod for innovationsverksamheten samt stirkande av internationellt samarbete

15. Stérkande av Nylands internationella tillganglighet

M3l 2.2 Tillvixt med hjilp av teknologier och tjanster

16. Stod for gron tillvaxt och hallbara innovationer

17. Okande av foretags och offentliga organisationers digitala kompetens och utnyttjande av
digitaliseringen

18. Etablering, natverkande, férnyande och internationalisering av foretag stérks genom utveckling av
foretagstjanster och verksamhetsmodeller

19. Stad for en férnyelse av de nyldndska kultur- och turistbranscherna

Mal 2.3 Ny kompetens och kunniga minniskor

20. Framjande av méjligheterna till kontinuerligt ldrande och utbildning, sarskilt med beaktande av
de underrepresenterade grupperna

21. Hojning av utbildningsnivan genom 6kning av antalet hogskoleutbildade

22. Battre matchning och utvecklande av prognoserna for kompetensbehovet i samarbete mellan
utbildningen och arbetsgivarna

23. Okad invandring och effektivare sysselsittande av invandrare

24. Att locka internationella sakkunniga och battre marknadsféring av regionen

Prioritering 3: Ett lyckligt Nyland

Mal 3.1 Kulturell mangfald och delaktighet

25. Framjande av delaktighet och férebyggande av diskriminering inom offentliga tjanster, i skolor
och pé arbetsplatser

26. Framjande av tvavagsintegration i samarbete mellan den offentliga och den tredje sektorn

27. Starkande av natverk som stoder delaktighet och deltagande och av medborgarorganisationernas
verksamhet

28. Utvecklande av den digitala jamlikheten genom stirkande av det digitala kunnandet och de
digitala tjansternas tillganglighet

Mal 3.2 Stod for bildning, utbildning och arbete

29. Tryggande av allmanbildningen genom hogklassig och jamlik utbildning

30. Utvecklande av handlednings- och radgivningstjénsterna fér ungdomar

31. Framjande av tjanster som stoder familjer och mangprofessionellt samarbete inom barnskyddet

32. Forbattrande av sysselsattningen och ¢kad jamlikhet i arbetslivet

Mal 3.3 En smidig vardag

33. Minskning av segregeringen av omraden samt 6kning av vixelverkan mellan landsbygd och stad

34. Snabba bredbandsférbindelser i hela landskapet

35. Utvecklande av kultur- och fritidsverksamhet som en del av framjandet av valfard och hélsa

36. Forbattrande av attraktiva kulturmiljéer samt natur- och rekreationsomrddenas service och
tillganglighet




Ett miljosmart Nyland:

Malet ar att Nyland &r Europas miljésmartaste
landskap. Malet uppnas genom utveckling av en
hallbar region- och bebyggelsestruktur och tryg-
gande av naturens mangfald. Vi har en central roll
i att Finland uppnar sitt mal for klimatneutralitet.
Vi skapar rejéla och resurssmarta lésningar for allt
fran lokala till globala utmaningar med klimatfor-
andringen och starker samtidigt valfarden. Tack
vare de miljosmarta atgirderna forblir Nyland rent
och trivsamt med en mangsidig natur.

Toppmal
Nyland ar klimatneutralt ar 2030.

Ett framgangsrikt Nyland:

Malet ar att Nyland r Europas mest innovativa
landskap dér natverk i manga branscher till-
sammans skapar innovationer i virldsklass och
framgangsrik affarsverksamhet. Vara féretag och
hogskolor &r i internationell toppklass och vart
landskap &r kint for sina innovativa férsoks- och
innovationsmiljéer. Nyland &r en attraktiv pla-
ceringsplats for internationella experter, foretag
och investeringar. Var region ar en knutpunkt i
den internationella trafiken, som tryggar inte bara
Nylands utan hela Finlands tillgdnglighet och
internationella konkurrenskraft.

Toppmal:

Nylands utgifter for FoU-verksamhet har
stigit till fem procent av landskapets BNP
fram till ar 2030.

Ett lyckligt Nyland:

Malet &r att Ett Llyckligt Nyland erbjuder sina in-
vanare de basta mojligheterna till ett gott Liv. Det
mangkulturella Nyland tar vil emot nya inflyttare.
Det &r en trygg plats att bo pa och erbjuder sina
invanare hogklassiga bostader till skiligt pris for
olika behov. Vi svarar for jamlikhet och delaktighet
genom att satsa pa jamlik utbildning och stodja
sarskilt de unga. Alla nyldnningar har tillgang

till utmarkta rekreations- och hobbyméjligheter,
kulturutbud och naturmal.

Toppmal:
Nylands sysselsittningsgrad har stigit till
80 procent fram till ar 2030.



FN:s mal for hillbar utveckling

Enligt ett index som miter genomférandet
av FN:s mal for hallbar utveckling &r Finland
pa forsta plats i en jamfoérelse mellan 150
lander. Genom Nylandsprogrammet stravar
vi efter att paverka genomférandet av malen
for hallbar utveckling och genom atgérderna
skapa nationella och internationella verk-
ningar. Alla malen for hallbar utveckling har
beaktats i programmet. Vid varje prioritering
har de presenterats som man speciellt vill
paverka via programmet. Nar det giller mal
17: genomférande och globalt partnerskap,
ar samarbete och partnerskap av synnerlig
betydelse f6r oss, eftersom det féreligger en
speciell stravan att via programmet stérka
natverk bade innanfér landskapet och med
internationella aktorer. Darfor ar mal 17
programmets tvirgaende mal.

INGEN INGEN GOD HALSA OCH GOD
FATTIGDOM HUNGER VALBEFINNANDE UTBILDNING

Tl

5 JAMSTALLDHET RENT VATTEN OCH ANSTANDIGA
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Figur 1. FN:s mél fér héllbar utveckling dr en central utgéngspunkt fér Nylandsprogrammet.
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Prioritering 1: Ett miljosmart
Nyland

Det dr brattom med att dampa klimatférandring-
en. Klimatférandringen ber6r varje nyldnning och
det &r inte bara n6dvindigt att bromsa klimatfor-
andringen utan det &r ocksa till nytta for nylan-
ningarna. Enligt de senaste uppgifterna fortskrider
uppvarmningen av klimatet snabbare dn man
tidigare trott och vi bor for egen del begrinsa

den genom att minska utsldppen med en snabb
tidtabell. Nylands vixthusgasutsliapp motsvarar
ungefar en femtedel av Finlands kommuners
totala utslapp (6,6 miljoner ton CO, ar 2020). Hur
effektivt klimatarbetet i Nyland paverkar landska-
pets utsldpp, samt féretags och andra aktorers
innovationer och L6sningar i anslutning till det, &r
av betydelse f6r hela Finland. Vart mal att vara
rejalt fore betyder att det &r var plikt att fungera
som exempel ocksa nir det giller minskning av
utslapp.

Med klimatneutralitet avses en situation da

ett omrade producerar endast sa stora koldi-
oxidutslapp i atmosfiaren som det kan binda
utslapp i atmosfiren. Nyland skéarper sitt mal for
klimatneutralitet genom att stilla upp som mal
att vara klimatneutralt fore ar 2030. Nylands
klimatfardplan, som siktar pa att landskapet ska
vara klimatneutralt ar 2035, uppdateras s3 att den
motsvarar det nya malet. Avsikten med det ambiti-
Osa klimatmalet &r att garantera att nyldnningarna
ocksa i framtiden har en trivsam och ren livsmiljé
samt att uppmuntra akt6rerna inom landskapet

att vara foregangare inom det internationella
klimatarbetet.

Att naturens mangfald utarmas &r vid sidan av
klimatférandringen en av var tids stérsta utma-
ningar. | Finland paverkas mangfalden mest av
skogs- och lantbruket, byggandet samt av férore-
ningar. Dessutom férsnabbar klimatférandringen
i sig férandringarna i naturen. Omraden med
vaxtlighet uppratthaller koldioxidlager, fungerar
som kolsdnkor, tryggar naturens processer och

hjilper pa sa satt till med att ddampa klimatférand-

ringen och anpassningen till den. En férandring ar
mojlig men det forutsitter att naturen beaktas i
beslutsfattandet. Naturen &r en oskiljaktig del av
hilsan, vilfirden och ekonomin.

Markanvandningen, byggnaderna, trafiken och
infrastrukturen &r i nyckelstillning pa vagen

mot ett klimatneutralt samhille. Vardet pa rent
vatten kommer i framtiden att vixa ytterligare.
Att forbattra Ostersjons tillstand &r fortfarande
en utmaning, men narheten till havet ger ocksa
Nyland manga mojligheter, bla. nar det giller
trafik, service och rekreation. Hallbar cirkulir
ekonomi &r en central l8sning pa anpassningen
av produktionen och konsumtionen. Den beaktar
granserna for naturresurserna férmaga att fornya
sig och utnyttjar méjligheterna till dtervinning.

| en fungerande cirkuldr ekonomi uppkommer
vardestegringen utan betydande oldgenheter for
miljon. Cirkuldr ekonomi och bioekonomi samt
tryggande av naturens mangfald stéder varandra

om de genomfdrs rétt och de skapar ny affars-
verksamhet. Hallbar och ansvarsfull konsumtion
och delningsekonomi spelar en viktig roll i ett
miljosmart Nyland. For att vi ska kunna utveckla
och genomféra klimatgarningar krévs samarbete
och partnerskap mellan den offentliga, privata och
tredje sektorn.

Tillrdckligt omfattande,
sammanhédngande och
mangsidiga gronomraden
uppritthdller naturens
motstandskraft och hjdlper

den att anpassa sig till
omstdndigheter i fordndring,
sasom klimatfordndring och
sjukdomar. Det dr allt viktigare
att i framtiden trygga resiliensen
i den byggda miljon.”

ur Riina Kénkénens artikel i Uudenmaan
tulevaisuuskirja, 2021.
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RESURSER BIOLOGISKMANGFALD

FN:s mal for hallbar utveckling med
speciell fokusering inom prioriteringen
Ett miljosmart Nyland

12: Garantera hallbara konsumtions- och
produktionssatt.

13 Utan drojsmal agera for att bekdmpa
klimatférandringen och dess inverkan.

4: Bevara och nyttja haven och marina
resurser pa hallbart sitt.

15: Skydda, aterstilla och uppmuntra till
hallbar anvdndning av ekosystemen pa
land, hantera skogen hallbart, bekdmpa
6kenspridning, stoppa och aterstilla
landdegradering och stoppa férlusten av
biologisk mangfald.

Mal 11 Klimatneutrala samhillen

1. Utarbetande av en plan for anpassningen

till klimatférindringen och inledande av
genomforandet

Syftet med anpassningen till klimatférandringen
ar att prognostisera klimatférandringens direkta
och indirekta konsekvenser for landskapets
vilmdende och skapa en grund for anpassnings-
atgarder pa kommunniva. Férutom den nationella
planen for anpassningen till klimatférandringen
behdvs samordning av de regionala anpass-
ningsatgarderna. Genom att géra upp Nylands
anpassningsplan pa landskapsniva kan vi férbattra
regionens reaktionsférméga med avseende pa
fenomen och processer som Sverskrider kommun-
granserna, men ocksa stédja sma och medelstora
kommuner som inte ensamma har resurser for
det. Vi maste battre &n tidigare kunna beakta de
6kande regnmangderna, de allt ldngre perioderna
med hetta och perioderna med torka, de 6ver-
svamningar i stiderna som orsakas av hiftiga regn
samt de 6versvdmningar vid kusten som orsakas
av stormar samt andra situationer med plétsliga
stérningar bade vid planeringen av nya omraden
och i normalt underhall och férnyande av gamla
fastigheter och infrastrukturer.

2. Frimjande av nya héllbara energilésningar
Tyngdpunkten inom energiproduktionen férskjuts
alltmer mot fornybara energikallor. Samtidigt
elektrifieras samhillet starkt och i och med digi-
taliseringen okar behovet av energi. | framtiden

Vi maste avsta fran energi- och
konsumtionslosningar som dr
ohallbara ur klimatsynvinkel.
Just nu dr det modigt att

skapa en boendemiljo som ar
klimathallbar, socialt rattvis och
hilsosam.”

ur Maaria Parrys artikel i Uudenmaan
tulevaisuuskirja, 2021.



beridknas Nylands energisjalvforsorjning minska i
jamférelse med 6vriga Finland. Darfor ar det vik-
tigt att garantera kontinuerlig, stérningsfri tillgang
pa energi och ett skiligt pris bade med tanke pa
stabiliteten i samhallet och pa konkurrenskraften.
Sarskilt pa grund av det nordliga liget &r energi-
behovet i Finland och i Nyland betydande redan
med tanke pa uppvdrmningen av byggnaderna.

Avskaffandet av fossila brinslen 6kar i framtiden
betydligt efterfragan pa grén energi och forut-
sdtter nya satt att producera, 6verféra och lagra
energi. Fornybar energi fas férutom fran vind,
vatten, biomassa och solen ocksa fran miljovarme,
sasom landvarme och havet. Man kan balansera
elproduktionen sa att den svarar mot konsum-
tionsbehovet genom att kombinera olika energi-
former sa att de stéder varandra. De killor for
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fornybar energi som har mest potential i Nyland &ar
geotermisk energi, solenergi och bioenergi. Ocksa
utnyttjande av 6verloppsenergi fran samhillen
och industri skapar mojligheter. Genom biogas
som produceras av biomassa kan fossil energi
ersattas inom trafiken, industrin och lantbruket.

3. Effektivisering av bebyggelsestruktur och
bromsande av byggandets inverkan pa klimatet
Markanvéndningens och byggandets klimat-
konsekvenser ddmpas med en sammanhallen
bebyggelsestruktur och genom att optimera
anvandningen av fastigheter och deras ener-
giférbrukning. Sarskilt stadscentras och andra
service- och arbetsplatskoncentrationers tillgéng-
lighet genom gang, cykling och kollektivtrafik
stoder forutsattningarna for en smidig och hallbar
vardag. Dessa forutsattningar har stérkts ocksa

genom landskapsplanldggningen. Nar det galler
nybyggande och renovering fas de stérsta effek-
terna inom tillverkningen av byggnadsmaterial,
byggande och ateranvindning, samt genom
forebyggande av uppkomsten av byggavfall och
genom atervinning. Byggande i trd ger mojligheter
till ny affarsverksamhet och export, ocksa med
tanke pa kompetensen, och projektverksamhet
kan satta fart pa dem.

Byggande genererar alltid i ndgon man utslipp. Ur
utslappssynvinkel ar det ocksa av betydelse var
och hur mycket man bygger. Kompletteringsbyg-
gande innebér i vissa fall att obebyggda omraden
med véxtlighet minskar. Fran hallbarhetsperspek-
tiv dr det en battre l6sning att effektivera den
byggda miljon pa omraden med god serviceniva in-
om kollektivtrafiken dn att utvidga den bebyggda
zonen till naturomraden dar férutsattningarna for
hallbara fardsatt ar svaga. Pa bebyggda omraden
kan naturens mangfald och omradets trivsamhet
forbattras genom att man pa ett kontrollerat satt
minskar skotseln av parker och rekreationsom-
raden, genom valet av véxter for anldggande av
gronomraden, genom naturenlig behandling av
dagvatten, genom att vattendrag gors naturenliga
och genom att véxtlighet integreras som en del av
den byggda miljon, exempelvis genom grona tak.

4. Frimjande av hillbar mobilitet

| de klimatlosningar som giller trafiken &r det
viktigt att beakta de regionala skillnaderna i
forhallandena nar det giller fardsatt och striava



efter en rattvis 6vergang sa att alla invanare i
Nyland framdeles har mojlighet att traffa hallbara
val i fraga om transport och mobilitet. Trafiksys-
temet bor férnyas bl.a. med hjilp av digitalisering,
utveckling av kollektivtrafiken samt genom att
samordna férutsattningarna for att réra sig och
markanvandningen.

Med tanke pa minskandet av utsldpp &dr fram-
jande av cykling, gang och kollektivtrafik samt
Overgang till utslappssnala bilar av central
betydelse. Utvecklandet av elbilar och batteritek-
nologi samt laddningsinfrastrukturen paverkar
snabbast personbils- och kollektivtrafikens
koldioxidutslapp. Inom logistiken &r effektiv
kombination av transporter och optimering av
trafikkedjor viktiga atgarder. Pa langre sikt far man
utsldppsminskningar ocksa genom att paverka
mobilitetsbehoven, forbittra tillgdngligheten till
service samt genom mera hallbara fardsitt och
fungerande resekedjor. Pa lang sikt far man ocksa
till stand utsldppsminskningar genom att minska
transportbehovet, genom att forbattra servicens
tillganglighet med hjilp av hallbara fardsatt samt
genom att utveckla férutsittningarna for ocksa i
ovrigt hallbara fardsitt och genom vilfungerande
resekedjor. Dessa malsattningar och atgérder har
beaktats ocksa i de landskapsplaner och trafiksys-
templaner som utarbetats fér Nyland.

5. Stirkande av kolsénkor
Skogarna har betydande potential som kolsénkor
i Nyland, och bevarandet av dem péverkas av

byggande och skogsvard. De nylindska skogarnas
kalkylerade kolsdnka ar for narvarande mycket Li-
ten, varfér man bor fista sarskild uppmérksamhet
vid att skogsarealen bevaras och vid att skogen
anvands pa ett hallbart sitt. Man bér ocksa strava
efter att utveckla och uppskala tekniska l&sningar
i anknytning till kolbindning. Inom lantbruket
varierar bindningen av koldioxid till jordmanen
beroende pa jordmanens egenskaper och od-
lingspraxis. Forbattringen av jordmanens koldiox-
idbalans &dr ocksa kopplad till mal for att framja
lantbrukets hallbarhet, sdsom produktion av
ekologisk och narproducerad mat samt gynnande
av sasongens produkter. Det behévs branschéver-
gripande forskning och experiment som samtidigt
framjar ocksa andra viarden med anknytning till
skog och jordman.

M3l 1.2 En livskraftig natur

6. Okning av naturens mangfald och stirkande
av sambanden mellan livsmiljoer

Utarmningen av naturens mangfald &r ett globalt
fenomen och for att L6sa det behdvs internatio-
nellt samarbete. Mangfalden &r dock ocksa en
lokal och regional fraga. Hotet om utrotning av
arter ar storst i sodra Finland, dar det paverkas
av langvarig och stark belastning av behoven av
naturanvandning. Inom sa gott som alla orga-
nismgrupper ar utgangspunkten att antalet arter
ar storre i séder dn i norr. Naturskyddsomradena
ar i sydligaste Finland fér det mesta sma och
ofta isolerade fran varandra, vilket leder till att

Naturens mangfald bibehalls
inte enbart for att vi onskar

oss det. Till en stor del tryggas
mangfaldigheten genom
vardagliga val som var och en av
oss gor.”



utarmningen av artrikedomen fortsitter ocksa
inom en del av de skyddade omradena. For att 6ka
den biologiska mangfalden behovs det forskning
om olika slags atgarders verkningsfullhet och
sporrande exempel pa tillampningen av atgar-
derna pa olika omraden. Ocksa inrdttande av nya
skyddsomraden ar pakallat.

7. Utvecklande av bedomningen av
miljokonsekvenser och beaktande av dem som
helhet

Orsakerna till att naturtyper och arter blir ut-
rotningshotade &r i stor utstréckning kopplade
till markanvandningen. Traproduktion, dikning,
réjande av akrar, byggande samt 6vergtdning
och nedsmutsning av vattendrag har férsvagat

naturtyperna. Inom stadsregionerna orsakas
férlusten av biologisk mangfald sarskilt av
byggandet. Det ar av storsta vikt att styra mar-
kanvidndningen sa att inte grénomraden som &r
viktiga med tanke pa mangfalden splittras och de
ekologiska sambanden mellan dem férsvagas eller
bryts. Bedomningen av miljokonsekvenserna och
dess betydelse inom beslutsfattandet bor ytterli-
gare stirkas bade med tanke pa naturens virde i
sig och den nytta vi har av naturen.

8. Naturbaserade och hillbara losningar for
mangbruk av skogarna

Genom att 6ka bindningen och lagren av koldioxid
i vaxtligheten och jordmanen kan man samtidigt
trygga naturens mangfald. Primarproduktionen
har en central roll i detta — 6ver 80 procent av
Nylands landareal dr skogs- eller lantbruksmark.
Skogarna och odlings- och betesmarkerna &r
livsmiljoer fér manga utsatta och utrotningsho-
tade arter. Malet med mangbruk av skogarna

ar att samordna de behov som &r kopplade till
skogen pa en begransad skogsareal. | mangbruk
strdvar man efter att beakta virkesproduktionen,
rekreationsanvandningen, turismen, tryggandet
av mangfalden samt bevarandet eller t.o.m.
okandet av kolsankor. Det behdvs mera forskning
om forhéllandet mellan klimatféréandringen och
biodiversiteten.

9. Forbittrande av Ostersjons och
vattendragens tillstind och utnyttjande av de
mojligheter som niirheten till havet ger
Narheten till havet dr en av Nylands stora moj-
ligheter att skapa nya jobb och vdlmaende och
samtidigt férbattra havets tillstand. For att bevara
mangfalden i Ostersjon och havsmiljén behovs
nya Lésningar for att minska utslidppen samt

brett samarbete mellan olika aktdrer, ocksa dver
statsgranserna. Malet &r att samtidigt fa till stand
hallbar bla tillvixt. Med bla tillvixt avses bl.a.
hallbart utnyttjande av naturresurser, havsindustri
och havslogistik, fiskerihushallning och turism.

| Finska vikens kustvatten finns en brokig mang-
fald av livsmiljoer som ger livsrum for talrika vax-
ter och djur. Som en f6ljd av ménsklig verksamhet
ar Ostersjon fortfarande svart férorenad och
Overgddd dven om det redan vidtagits dtgarder
for att forbattra Ostersjons tillstand. Alvarna for
med sig naringsamnen och avloppsvattenutslapp
fran industrin, hushallen och lantbruket fran ett
omrade som &r fyra ganger s stort som Oster-
sjons areal. Ocksa havstransporter och sjcfart,
muddring och vattenbyggande, frimmande arter,
fiske, nedskrapning och buller under vattenytan
medfor risker for vattenekosystemen. Genom
atgarder inom lantbruket och skogsbruket kan
mangderna naringsamnen som kommer ut i vat-
tendragen effektivt minskas. Foretagen och 6vriga
aktorer har mangsidiga mojligheter att forbattra
Ostersjons tillstdnd som en del av sina maritima
projekt.



Mal 1.3 Resurssmarta lésningar

10. Stirkande av Nylands roll som féregangare
inom cirkulir ekonomi i kompetens och
skapande av innovationer

Cirkuldr ekonomi &r ett tanke- och verksam-
hetssatt dar material utnyttjas effektivt och
uppkomsten av avfall minimeras. Tanken &r att
man i stéllet fér att det uppstar avfall ska utnyttja
material sa effektivt som méjligt, och materialet
och dess varde ska cirkulera sa lange som mojligt.
Samtidigt bor man striva efter att totalt sett
minska forbrukningen av jungfruliga naturresurser.
Cirkuldr ekonomi &r en stor mojlighet fér Nyland
bade med tanke pa hallbar utveckling och pa
affarsverksamhet, eftersom stérsta delen av
materialstrémmarna i Finland uppkommer har. Ex-
empelvis inom industrin och produktionen uppstar
mycket sido- och avfallsstrommar, vilkas hallbara
utnyttjande pa ett sitt som medfér minimal skada
pa miljon &r av central betydelse i den cirkulédra
ekonomin.

Till cirkuldr ekonomi hor ocksa framjande av
delningsekonomi och servitisering. Tjanster bor
utvecklas sa att de baserar sig pa delning, hyrning
och atervinning. Tillvaxten i den cirkulédra ekono-
min stods av samarbets- och experimentplattfor-
mer som samlar féretag och andra aktérer och dar
nya verksamhetsmodeller, férsok och l6sningar
utvecklas. Exempelvis helheten "den nylindska
dalen fér cirkuldr ekonomi” dr ett omfattande
projekt som samlar olika aktérer och fungerar

som motesplats for olika aktorer samt som
utvecklingsplattform inom cirkulir ekonomi.

1. Utvecklande av cirkulir ekonomi i
livsmedelssystemet och minskning av
matsvinnet i livsmedelskedjans olika skeden
Produktionen och konsumtionen av mat har en
betydande inverkan pa miljon. Det ar en del av
den cirkuldra ekonomin att forséka minska mats-
vinnet och utnyttja avfall och matproduktionens
sidostrommar effektivt. Nyland har gedigen
kompetens inom livsmedelsbranschen, ett exem-
pel &r de innovationer som utnyttjar vixtprotein.
Svinn uppstar bade i livsmedelsindustrin, medrak-
nat produktionen och férpackandet av mat, och

i hushallen. Man kan satta fart pa den cirkuldra
ekonomin nér det giller mat genom forsknings-
och utvecklingsverksamhet och minska matsvinnet
ocksa genom att paverka konsumenternas val.

12. Miljofostran samt sporrande och
handledning till konsumtion med miljéansvar
De val som giller ménniskors boende, fardsitt,
mat och fritid formar konsumtionskulturen och de
har en stor inverkan pa vilka slags produkter och
tjanster som erbjuds. Att minska konsumtionen,
minimera svinnet, anvinda tjanster i stillet for
att dga varor samt att i konsumtionsval satsa pa
hallbarhet och pa att saker ska kunna repareras
dr centrala metoder att minska belastningen pa
miljon. Det bér goras latt, formanligt och attrak-
tivt att konsumera ansvarsfullt i alla situationer
oberoende av inkomstniva. Har 4r gemensamt

utvecklande tillsammans med olika aktorer i
nyckelstillning. Tjanster bor utvecklas sa att de
baserar sig pa delning, hyrning och atervinning.
Det dr ocksa viktigt att stédja barns och ungas
forhallande till naturen och miljéfostran, for att
forhallandet till miljén och konsumtionen ska
bli hallbart. Konst och konstfostran &r goda sitt
stérka forhallandet till naturen. Med hjalp av
kultur och konst &r det mojligt att visualisera
klimatférandringen, att skriva ord och berittelser
till den samt dirigenom att i stor omfattning na
ut till olika grupper av manniskor och fa dem att
forsta konsumtionens och de individuella valens
betydelse.
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Prioritering 2: Ett framgangsrikt
Nyland

Utgangspunkten for Ett framgangsrikt Nyland ar
ekonomisk hallbarhet: att trygga vilfirden genom
ekonomisk tillvixt pa ett involverande sitt och
inom de ekologiska granserna. Enligt Nylands regi-
onala innovationsstrategi, dvs. strategin fér smart
specialisering, vill vi satta fart pa landskapets
hallbara tillvaxt och pa att ta fram nya resurss-
marta lésningar som framtidens konkurrenskraft

bygger pa.

Samarbete och férmaga att utnyttja internatio-
nella natverk ar centrala framgangsfaktorer for
vart landskap. Vart landskaps roll som motor fér
hela Finlands innovationsverksamhet &r central. |
Nyland finns redan fungerande férsoksmiljer och
innovationsplattformar for hogskolor och stader
som fér samman aktorer och genererar forsk-
nings-, utvecklings- och innovationsverksamhet.
Det &r viktigt att stirka dessa plattformars verk-
samhetsférutsattningar samt skapa nya forum for
dialog och samarbete. Detta dr ocksa ett centralt
mal for verkstillandet av Nylands strategi for
smart specialisering.

Ett framgangsrikt naringsliv skapar grunden for
vilfard och ekonomi. | Nyland ska féretag av

alla storlekar och olika alder ha majligheter till
framgang pa den inhemska och den internationella

marknaden. Féretagens fornyelse, tillvaxt och
internationalisering stimuleras genom mangsidiga
foretagstjanster som técker foretagens hela
livscykel, fran deras grundande dnda till tillvaxt
och lyckade dgarbyten.

Coronapandemin har paskyndat omvilvningen av
arbetet. For att man ska fa arbete kravs allt hogre
utbildning samtidigt som manga branscher redan
har brist pa arbetskraft. | Nyland &r tillgangen pa
kompetent arbetskraft en betydande flaskhals for
foretagens tillvéxt, vilket ocksd kommer fram i en
internationell jimforelse. Arbetskraftssituationen
kan forbattras genom 6kad invandring och genom
att det gors lattare for internationella sakkunniga
att flytta till och bosatta sig i landet. Det &r
nodvandigt att hoja utbildningsnivan, bade ur
arbetstagarens och ur arbetsgivarens synvinkel.
Ocksa matchningen pa arbetsmarknaden maste
forbattras genom att stérka dialogen om kompe-
tensbehoven mellan arbetslivet och utbildningen.

Ocksa distansarbetet och multilokaliteten inom
landskapet har 6kat, ndthandelns betydelse har
okat och automationen har gatt framat nar man
varit tvungen att minska kontakterna mellan
manniskor. Detta har stor inverkan inte endast
pa arbetet utan ocksa pa hela samhillet; utbild-
ningen. nadringslivet, bebyggelsestrukturen och
mobiliteten.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

TILLVAXT

(1
S5

FN:s mal for hallbar utveckling med
speciell fokusering inom prioriteringen
Ett framgangsrikt Nyland

7: Garantera tillgang till prisvird, palitlig,
hallbar och modern energi for alla.

8: Frimja en fortsatt inkluderande och
hallbar ekonomisk tillvaxt, fullt och
produktivt arbete och anstindiga jobb.

9: Bygga upp en hallbar infrastruktur
samt framja hallbar industrialisering och
innovation.



Mail 2.1 Framjande av investeringar och
innovationer

13. Stdrkande av regionens gemensamma
varumiirke och synlighet ska locka
investeringar

Trots att de internationella investeringar som
gjorts i Finland ligger efter de 6vriga nordiska ldn-
derna placerar sig Nyland i flera jamférelser i topp
som Europas basta investerings- och lokaliserings-
miljo av medelstorlek. Nylands attraktionsfaktorer
ar blL.a. stabilitet och trygghet samt befolkningens
hoga utbildningsniva, teknologiska kunnande och
innovationsférmaga.

Nylands attraktion som investeringsmiljé bor star-
kas genom att man skapar en sa sporrande och
mojliggérande verksamhetsmiljé som mojligt for
foretag, sakkunniga och andra aktérer. For detta
kravs en stark gemensam vilja, samarbete mellan
den offentliga och privata sektorn inom Nyland
samt nationellt och internationellt nitverkande.

14. Stod for innovationsverksamheten samt
stirkande av internationellt samarbete

Genom forsknings- och utvecklingsverksamhet
skapas innovationer som fungerar som de viktigas-
te killorna for férnyelse och ny tillvéxt. Regering-
en har stallt som mal att 6ka Finlands forsknings-,
utvecklings- och innovationsutgifters (FUI) andel
av bruttonationalprodukten fran nuvarande 2,7
procent till fyra procent fram till 2030. For att
detta mal ska uppnas borde Nylands FUl-utgifter

vara fem procent. Foér att malet ska uppnas krévs
satsningar bade fran den privata och fran den of-
fentliga sektorn. Offentliga investeringar som gors
i ratt tid och allokeras dndamalsenligt 6kar bade
den nationella och den internationella privata
investeringsvilligheten.

| Nyland har det skapats forskningsbaserade
innovationsmiljer i samband med regionens
hégskolor och forskningsinstitut och i dem &r
ocksa foretag och stader aktiva parter. De befint-
liga natverkens verksamhetsférutsattningar bor
starkas och med smart specialisering som grund
bor det skapas nya, ddr man tillsammans skapar
ett nytt slags kunnande och innovationer. Inno-
vationsverksamhet som bygger pa internationellt
konkurrenskraftig, mangsidig kompetens som
snabbt férnyas uppkommer som en del av ett
tillrackligt branschéverskridande, langsiktigt och
experimentbaserat innovationssystem.

Med hjélp av ndtverkssamarbete kan man snabbt
reagera pa den féranderliga marknaden och de
systemiska utmaningarna, som det ar svart for
enskilda aktorer att l6sa. Innovationer och en
fungerande marknad framjas ocksa genom blan-
dad stads- och regionstruktur som stéder méten
mellan aktorer.

| utvecklingsprojekt fungerar kommunerna och
stdderna i Nyland som férscksmiljoer och -platt-
formar for olika nya lésningar, dar foretag, invana-
re och anvéndare har en viktig roll. Det &r viktigt

De biista
utvecklingsatgdrderna

dr losningar och initiativ
som man kan ta till for att
mera omfattande frimja
regional funktionsduglighet
via kommunoverskridande
verksamhetsmodeller och
tjcdinster, som man kan skala
for olika miljcer.”

ur Kaisa Spillings artikel i
Uudenmaan tulevaisuuskirja, 2021.



Vi maste alltsa fraga oss sjdlva:
vad gor vi med teknologi som
inte forbdttrar mdnniskans

liv och inte heller stérker
samhdllen? Och svara:
ingenting. Vi maste alltsa

fa teknologin att betjdna de
olika dimensionerna i vart liv,
eftersom den oundvikligen
paverkar dem alla.”

ur Maija Mattilas artikel i
Uudenmaan tulevaisuuskirja, 2021.

att stédrka dessa forsoksmiljoer, eftersom man i
dem kan testa innovationer och starka medbor-
garnas delaktighet. Férsoksmiljéer och innovativa
offentliga anskaffningar stéds bl.a. genom avtalet

mellan staten och huvudstadsregionen om ekosys-

tem fér innovationsverksamhet.

15. Stirkande av Nylands internationella
tillganglighet

Det &r nodvandigt att forbattra Nylands till-
ganglighet nar man vill forbattra hela Finlands
dragningskraft med tanke pa internationella
investeringar och kompetens. Nyland &r Europas
port till Asien: den snabbaste flygrutten fran
Europa till Asien gar via Finland. Férbattringen av
forbindelserna forutsatter att Nylands interna och
internationella trafikforbindelser férbattras samt
ett intensivt samarbete med olika aktdrer Gver
landskapsgranserna. Den nordliga tillvixtzonen
och Finlands tillvixtkorridor dr nitverk genom
vilka Nyland kan framja nitverkande och hallbar
tillganglighet for stadsregionerna i sédra Finlands
tillsammans med de andra landskapen och de
storsta stdderna. Den internationella tillgéng-
ligheten forbattras ocksa genom korridorerna i
det transeuropeiska transportnatverket TEN-T
som korsar varandra i Nyland. Nar det géller att
forbattra tillgangligheten &r ocksa datatrafikfor-
bindelserna viktiga och de digitala l6sningarnas
betydelse okar fortfarande.

Mal 2.2 Tillvixt med hjilp av teknologier
och tjanster

16. Stod for gron tillvaxt och hallbara
innovationer

Nylands framgang avgérs i hég grad av vara fore-
tags férmaga att férnyas da verksamhetsmiljon
forandras. Den teknologiska utvecklingen férand-
rar manniskors och foretags sitt att fungera och
da gamla yrken forsvinner uppkommer helt nya
sitt att arbeta. | Nyland finns féretagens nyck-
elkompetens inom kunskapsintensiva branscher,
sasom hogteknologiindustrin och affirslivets
tjanster. Det finns en betydande potential for
ekonomisk tillvaxt i ekosystem som stérker kre-
ativt kunnande och som f6ér samman till exempel
teknisk och konstnérlig kunskap. Ocksa i framtiden
baserar sig framgangen for landskapets féretag
alltmer pa branscher som producerar produkter
och tjanster med hogt mervirde. Foretag av olika
storlek och alder i vart landskap har goda moijlig-
heter att fungera som féregangare i utvecklingen
av nya innovationer och teknologier fér dessa
branscher.

Nylands viktiga tillvaxt- och fokusbranscher,
som vi vill utveckla ytterligare, har identifierats

i strategin fér smart specialisering med dess
fokus sarskilt pa forsknings- och innovations-
samarbete. Till dessa branscher hér branscher
som stéder malen for klimatneutralitet (cirkulsr
ekonomi, nya energilésningar, innovationer inom



bioekonomi och nya material), branscher som
stoder manniskoorienterad stadsutveckling samt
branscher som ansluter sig till industri som
férnyas och innovativa tjanster.

Omstallningen till en klimatneutral och grén
ekonomi kraver investeringar i ren teknologi.
Malet &r att ersatta fossila material som inte for-
nyas med férnybara naturmaterial och samtidigt
utveckla nya, mera ekologiska produktions- och
behandlingssatt.

Overgéng till gron energi betyder en minskning
av energikonsumtionen, konsumtion av tjanster i
stillet for varor samt minskning av metallberoen-
det inom energiproduktion och -lagring. Elektri-
fieringen av mobiliteten och produktion av energi
pa ett férnybart satt okar efterfragan pa metaller.
Den knappa tillgdngen pa vissa metaller kan i
sjalva verket forsvaga démpandet av klimatférand-
ringen om produktionen av dem &kar utslappen
pa kort sikt eller deras sillsynthet bromsar upp
batteriproduktionen.

Genom att satsa pa att uppna klimat- och ener-
gimalen, pa nya teknologier och digitalisering samt
pa att L6sa globala utmaningar mojliggor vi bade
var egen framgang pa den hallbara tillvixtens vig
och kan ocksa erbjuda l&sningar for hela varlden.
En grén omstillning kraver ocksd kompetens, och
man bor sorja for att det finns tillrackligt med
utbildning i miljosektorn bade pa andra stadiet
och eftergymnasialt.

17. Okande av foretags och offentliga
organisationers digitala kompetens och
utnyttjande av digitaliseringen

De nya teknologierna och digitaliseringen for-
dndrar arbetslivet. Samtidigt 6kar ocksa de nya
teknologierna och produktionsmetoderna arbetets
produktivitet och &r en viktig delfaktor i landska-
pets internationella konkurrenskraft. Finland &r
framgangsrikt i digitaliseringen, men till exempel
nar det giller ndthandeln ligger vi efter de andra
nordiska ldnderna. Det férutspas att nathandeln
fortsatter att véxa kraftigt och den kommer

ocksa i Nyland att ha betydande inverkan pa bade
manniskors och varors trafikstrémmar. Det ar
viktigt att stodja den offentliga sektorns, féreta-
gens samt universitetens och forskningsinstitutens
gemensamma satsningar pa att utveckla teknolo-
gierna. Man bor utdka utnyttjandet av artificiell
intelligens och big data.

18. Etablering, natverkande, fornyande

och internationalisering av foretag stirks
genom utveckling av foretagstjinster och
verksamhetsmodeller

Innovationsekosystemen mellan forskningen och
naringslivet utgor en bra plattform for utveckling
av nya lésningar och affarsverksamhet i Nyland.
Kompetens- och teknologinitverken i var region
framjar spridningen av féretagens kompetens
och identifieringen av tillvaxtbranscher som &r
pa vag uppat. Det dr speciellt viktigt att stérka
natverken for regionens sma och medelstora
foretag, som sallan har majlighet till omfattande

forsknings- och utvecklingsverksamhet. Med tanke
pa framtiden &dr det viktigt att skapa och stirka
verksamhetsmiljoer som &dr konkurrenskraftiga for
tillvaxtforetagande, startup-ekosystemet. Tillvaxt-
foretagen har stor betydelse fér uppkomsten av
nya arbetsplatser, teknologier och kompetens.
Ocksa de offentliga féretagstjansterna och fore-
tagsacceleratorer spelar en viktig roll med tanke
pa foretagens tillvixt, fornyelse och natverkande.




19. Stod for en fornyelse av de nyliindska
kultur- och turistbranscherna

Nyland har nationellt och internationellt betydan-
de utbildning och kompetens inom kulturen, de
kreativa branscherna och turismen. Kultur-, konst-
och evenemangsutbudet samt urvalet av turistmal
och -tjanster dr omfattande. Det kreativa kunnan-
det &r starkt i Nyland och det har mycket att ge
hela niringslivet med tanke pa innovativiteten.

Turismen &r for Nyland en viktig och sysselsattan-
de bransch, som behéver mycket arbetskraft. Av
hela den utléndska turismen till Finland gar Gver

hilften till Nyland. Coronapandemin har férsatt
bade kultur- och turistbranschen i en mycket be-
svarlig situation. Pandemin har tvingat de féretag
som verkar i dessa branscher att férnya sin affars-
verksamhet och att skapa nya, ofta digitala affars-
modeller. Digitalisering mojliggor ocksa expansion
av serviceutbudet till nya kundgrupper oberoende
av plats. Genom att stddja féretagens fornyelse
och utveckling av deras kunnande, sarskilt i fraga
om digitala fardigheter och tjansteutformning,
kan man framja kultur- och turistbranschernas
aterhamtning efter coronapandemin.

Mail 2.3 Ny kompetens och kunniga
miénniskor

20.Framjande av mojligheterna till
kontinuerligt lirande och utbildning, sarskilt
med beaktande av de underrepresenterade
grupperna

Arbetet dr en viktig del av manniskans identitet,
vilméende och delaktighet. P4 grund av den snab-
ba forandringen av arbetet, bl.a. digitaliseringen,
samt den stigande livslangden och den allt lingre
tiden i arbetslivet bor kunnandet utvecklas under
hela yrkeskarridren. Kontinuerligt lirande &r en
trygghet da arbetslivet och samhillet féréndras.
For att utveckla kompetensen behévs bade kom-
pletterande fortbildning och vuxenutbildning som
utbildar for nya branscher. | arbetslivet behévs i
forsta hand kunnande, inte examina i vissa bran-
scher, och utbildningssystemet bér smidigt kunna
anpassa sig till nya kompetensbehov. Flexibilitet

och samarbete behdvs ocksa mellan den grundlag-
gande utbildningen och andra stadiet samt mellan
andra stadiet och hdgskoleutbildningen. Ocksa
identifiering och erkdnnande av kunskap som
studerande f6rvarvat tidigare bor géras flexibel.
Kunnandet bor alltmer bygga pa individens behov
med hjélp av ldmpliga utbildningsvagar. Digitala
inlarningslésningar bor stddja ldrandet och 6ppna
nya mojligheter. Att reformen av TE-tjénsterna
lyckas och att dverféringen av sysselsattnings-
tjansterna till kommunerna sker smidigt dr sadant
som spelar en viktig roll i arbetet med att forbatt-
ra tillgdngen pa arbetskraft.

Kompletteringsutbildningen nar fér nirvarande
dem som redan &r hogt utbildade, vilka inte
nddvandigtvis ar de som skulle ha mest nytta av
utbildningen. Arbetsséknings- och utbildnings- och
radgivningstjanster bor riktas till de grupper som
dr underrepresenterade inom kompletteringsut-
bildningen. Till dem hor bl.a. de som har en svag
fardighetsniva, arbetslosa, aldrande, lagavlonade,
smafdretagare och invandrare. Kontinuerligt
ldrande &r viktigt for dldre arbetstagare med tanke
pa en forlangning av tiden i arbetslivet. Det finns
ett vixande behov av radgivning ocksa i djungeln
av olika utbildningsmdjligheter och pa grund av
att det blir vanligare med arbetskarridrer som inte
dr sammanhangande. Det ar viktigt att stédja bade
arbetsgivarnas mojligheter att erbjuda komplet-
teringsutbildning och arbetstagarnas majligheter
att uppdatera sitt kunnande under karridrens gang
samt att vid behov utbilda sig fér en ny bransch.



21. Hojning av utbildningsnivin genom okning
av antalet hogskoleutbildade

For att man ska fa en arbetsplats krévs allt hogre
utbildningsniva, minst utbildning pa andra stadiet.
Nyland ligger i en internationell jamférelse efter i
andelen hogt utbildad arbetskraft. Enligt bedom-
ningar behdver 6ver hilften av de nya arbetstagar-
na hogskoleutbildning och pa de nya arbetsplat-
serna behover 6ver 75 procent av arbetstagarna
hogskoleutbildning ar 2035. Uppnaendet av detta
mal framjas delvis av att laropliktsaldern hgjs,
och det ar viktigt att folja upp genomférandet av
denna reform. Sarskilt inom yrkesutbildningen

pa andra stadiet dr avbrytande av studierna ett
problem. Det kan minskas genom att stirkande
av studiehandledningen och stdd for flexibla
studievagar.

22. Bittre matchning och utvecklande

av prognoserna for kompetensbehovet

i samarbete mellan utbildningen och
arbetsgivarna

For att svara pa arbetskraftsbristen och l6sa
problemen med brist pa kunnig arbetskraft be-
hévs information om framtidens kompetensbehov.
For battre matchning av arbetssékandenas och
arbetsgivarnas behov bér dialogen om kompetens-
behoven 6ka mellan utbildningsanordnarna pa
andra stadiet, hdgskolorna och arbetsgivarna. Det
behovs information om vilken typ av kompetens
det finns behov av s3 att utbildningsutbudet kan
reagera flexibelt pa arbetsmarknadens behov.
Ocksa den inverkan som multilokalt arbete och

boende har pa tillgangen pa arbetskraft bor
beaktas.

23. Okad invandring och effektivare
sysselsittande av invandrare

Utbildning och kompetens &r en central grund
for var valfard och for vara resurser i den inter-
nationella konkurrensen. Tillgdngen pa kunnig
arbetskraft, bade hégt utbildade och personer
med yrkesutbildning, har fér féretagen redan
ldnge varit ett av de viktigaste hindren for tillvaxt.
Nyland har Finlands mest utbildade befolkning,
men vi ligger efter jamforbara regioner i Norden
nar det giller de hogskoleutbildades andel. Den
aldrande befolkningen och den sjunkande nativi-
teten forvarrar ytterligare bristen pa kompetent
arbetskraft.

For att kompetensen ska stédrkas bér invandringen
okas. Det bor goras lattare for utlandska stude-
rande och forskare att flytta till landet och stanna
hér. En kanal f6r invandrare att fa jobb ar egen
féretagsverksamhet, vilket ocksa fortfarande bor
stodjas.

2L, Att locka internationella sakkunniga och
bittre marknadsforing av regionen

Nyland ligger efter jamférbara regioner nir det
galler nettoinflyttningen och lyckad integrering av
invandrare. Det ar viktigt att Nyland marknadsfér
sig for internationella sakkunniga och gérs mera
kant for att Nyland ska fungera och utat, bade

av sakkunniga och arbetsgivare, ska ses som en

enhetlig region éver kommungrianserna samt

for att olika aktorers 6verlappande verksamhet
ska undvikas. Det behovs samarbete eftersom
Nyland, i synnerhet huvudstadsregionen, har flera
aktérer som arbetar med internationell sakkunnig-
verksamhet: stider, ldroanstalter pa andra stadiet
och hogskolor. Den offentliga sektorn, sarskilt
kommuner och stédder, bor stodja féretagens
internationella rekryteringar. Under de narmaste
aren kan begriansningen av den internationella
mobiliteten pa grund av coronapandemin féra
med sig nya slags utmaningar.




Ett lyckligt
Nyland



Prioritering 3: Ett lyckligt Nyland

Genom Nylandsprogrammet stravar vi efter att
starka den sociala och kulturella hillbarheten. Det
betyder framfor allt delaktighet, utbildning och
bildning som grund for vilfiarden. Coronapande-
min har prévat vart vilmaende, men den sociala
hallbarheten i Nyland &r 3nda pa en god niva i
internationell jamférelse. Nyland &r inkluderande:
ett landskap som inkluderar och ir 6ppen fér alla
oberoende av bakgrund, ett landskap dar allas
delaktighet &r viktig. En mangstammig och mul-
tiprofessionell dialog stéder partnerskap mellan
aktorer och forbattrar jamlikheten.

Ett fungerande samarbete mellan olika sektorer
samt samhallelig tillit ar nédvéandiga forutsattning-
ar for att vi ska komma ut ur coronapandemin. Ett
centralt mal fér Nylandsprogrammet &r att hoja
sysselsattningsgraden. For att uppna detta kravs
framfor allt atgarder for att forebygga arbetslos-
het, i brett samarbete 6ver sektorsgrinserna. Att
vilfardsomradesreformen liksom ocksa reformen
av TE-tjansterna lyckas samt att samarbetet
mellan kommunerna och statsférvaltningen funge-
rar val spelar en avgorande roll fér stravandena
att 6ka sysselsattningen och vilfirden i Nyland.
Nylands férbund kan fungera som ett forum som
fér samman olika instanser.

De ungas vilmaende och framtidstro har
kraftigt forsvagats pa grund av féljderna av

coronapandemin: den 6kade ungdomsarbetslds-
heten, skolgangen pa distans, avbrotten i manga
hobbyverksamheter och begrinsningen av sociala
kontakter. Pandemin har befarats bli en genera-
tionserfarenhet vars konsekvenser syns dnnu i
aratal efterat. Isoleringen pa grund av coronapan-
demin kan ha 6kat ensamheten bland mé&nniskor i
olika aldrar och sitter den mentala hilsan pa prov
samt forsvagar i synnerhet de &ldres funktions-
och rérelseférmaga. Under dterhdmtningen fran
coronakrisen &r vi i ett slags brytningspunkt, dar
marginaliseringen, differentieringen och otrygg-
heten hotar att vdxa om vi inte tar hand om dem
som &r i svagare stillning. | denna situation ar
det sarskilt viktigt att stdrka de olika elementen

i nyldnningarnas vialmaende samt tilliten och
framtidstron.

Distansarbetet, som 6kat under coronapandemin,
har 6kat oberoendet av platsen, och betydelsen
av tillgang till nérservice har 6kat. Da multilo-
kalt arbete blivit vanligare och digitaliseringen
gatt framat har valfungerande dataférbindelser
blivit allt viktigare. Kultur och rekreation har

stor betydelse for valfiarden och hilsan. D3 vi

gar ut ur coronakrisen maste vi skota om ocksa
tillgdngen pa kultur- och fritidstjanster samt pa
tillgangligheten till och utvecklandet av natur- och
rekreationsomraden. Genom jamlikt utvecklande
av bostadsomradena forebyggs differentiering av
omraden.

GOD 5 JAMSTALLDHET
UTBILDNING
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FN:s mal for hillbar utveckling med
speciell fokusering inom prioriteringen
Ett lyckligt Nyland

&: Garantera en inkluderande, rittvis
utbildning av god kvalitet och méjligheter
till livslangt larande for alla.

5: Uppna jamstilldhet och forstarka
alla kvinnors och flickors rittigheter och
mojligheter.

8: Friamja en fortsatt inkluderande och
hallbar ekonomisk tillvaxt, fullt och
produktivt arbete och anstindiga jobb.

11: Garantera trygga och hallbara stider
och bosattningar.



Den viktigaste
utgangspunkten for att
skapa Ett lyckligt Nyland
dr att ta hand om dem, som
loper risk att bli olyckliga.”

Mal 3.1 Kulturell mangfald och
delaktighet

25. Frimjande av delaktighet och forebyggande
av diskriminering inom offentliga tjinster, i
skolor och pa arbetsplatser

Nyland &r Finlands mest internationella och
mangkulturella landskap. Kannetecknande for

det nylidndska &r i stillet for en stark landskap-
sidentitet en mangfald av kulturer och sprak.
Flersprakighet &r speciellt ett drag som &r kdnne-
tecknande for Nyland, och dess betydelse vixer da
invandringen 6kar. De sprakliga rattigheterna bor
beaktas ocksa i offentlig service. Nyland &r ocksa
ett tvasprakigt landskap dir det dr viktigt att se
till att det finns tillgdng ocksa pa svensk service.

Kulturell mangfald betyder inte bara etnisk
bakgrund utan innefattar olika identiteter, kon,
sexuell laggning, fysiska egenskaper, socioeko-
nomisk bakgrund, politiska asikter, ideologier,
virden, levnadssatt. Dessa skillnader beaktas
och de respekteras i Nyland i en trygg och positiv
atmosfar. Konst- och kulturbranscherna spelar
en viktig roll i framjandet av mangfald och del-
aktighet. Okar man métena mellan foretriadare
fér minoriteter och majoritetsbefolkningen bade i
arbetslivet och i anslutning till hobbyer, minskar
man férdomarna och férebygger man motsétt-
ningar mellan befolkningsgrupper.

Jamlikheten tryggas forutom genom lagstiftningen
ocksa genom attitydpaverkan, beaktande av

mangfald vid rekrytering och pa arbetsplatser och
genom aktivt frimjande av en tolerant atmosfar.
Det framjar man genom att stodja acceptans for
pluralism pa arbetsplatserna och genom att stédja
det att arbetsgivarna anpassar sig till pluralism.
Genom ett kultursensitivt arbetssatt ser man

till att den offentliga servicen kan mota ocksa
invandrare. Offren for manniskohandel &r ofta
invandrare. For att eliminera manniskohandeln
kravs mangprofessionellt och sektorévergripande
samarbete. Kommunerna och den offentliga
sektorn har har en viktig roll.

26. Framjande av tvavigsintegration i
samarbete mellan den offentliga och den tredje
sektorn

Invandrarna anpassar sig till samhallet samtidigt
som samhillet férindras da befolkningen blir
mangfaldigare. Vi framjar integration i bada
riktningarna: vixelverkan mellan invandraren och
samhillet, genom stod for olika integrationsatgar-
der, handledning, radgivning och utbildning. Cen-
trala element i lyckad integration av invandrare &r
att lara sig spraket, hora till en gemenskap och ha
sociala kontakter samt vara med i arbetslivet. Det
ar viktigt att beakta invandrarfamiljernas valmaen-
de som helhet, inkluderande kvinnor och barn.

27. Starkande av nitverk som stoder
delaktighet och deltagande och av
medborgarorganisationernas verksamhet
Delaktighet innebar att man dr med och att man
far ta del av det vialméaende som byggts upp



tillsammans, och genom det férebygger man
marginalisering och 6kar jamlikheten. Genom

delaktighet 6kar valfirden och den 6msesidiga till-

liten samt stabiliteten och tryggheten i samhillet.
Demokratin fungerar inte utan delaktighet. Darfor
maste invanarnas intresse for att paverka och
delta i det demokratiska beslutsfattandet genom
att rosta i val okas. Det finns stora skillnader i
rostningsaktivitet mellan olika omraden ocksa i
staderna, och i vilmaende omraden &r réstnings-
procenten hégre. Genom att se till att manniskor
ar delaktiga ser man ocksa till att skillnaderna
mellan olika omraden i valdeltagande inte okar.

Tillit &r nédvandigt fér samarbete, utan den kan vi
inte tillsammans skapa nytt och férbinda oss vid
gemensamma mal, sdsom férebyggande av margi-
nalisering eller ddmpande av klimatférandringen.
Deltagande och paverkan betyder bl.a. medbor-
garaktivitet, frivilligverksamhet, deltagande i
medborgarorganisationernas verksamhet och
demokratiskt beslutsfattande, men delaktighet

dr ocksa frihet att uttrycka sin asikt och att

héra till en gemenskap.

28. Utvecklande av den digitala jimlikheten
genom forbittrande av det digitala kunnandet
och de digitala tjansternas tillginglighet

De offentliga tjansterna digitaliseras och under
coronapandemin har distansarbete och distansstu-
dier blivit mycket vanligare. Digitala fardigheter
har blivit en nédvindig medborgarfirdighet da
tjanster digitaliseras. Alla har dock inte tillrackligt
kunnande, utrustning eller nitférbindelser for att
smidigt kunna anvinda digitala tjanster. Det bor
erbjudas stod for att forebygga marginalisering i
den digitala vérlden, och fungerande dataférbin-
delser i hela landskapet &r en nédvandig forutsatt-

ning for digital jamlikhet.

Mal 3.2 Stod for bildning, utbildning och
arbete

29. Tryggande av allmanbildningen genom
hégklassig och jamlik utbildning

Utbildade och bildade invanare ar grunden for

ett utvecklat samhille. Allménbildning mojliggor
jamlikt deltagande i samhillet bade for en sjalv
och fér andra. Den vidgar virldsbilden, skyddar
mot férdomar mot det som &r annorlunda och
gor det mojligt att bedéma information objektivt i
stéllet for att ta till sig falsk information.

Da mangden tillgidnglig information och data
okar far medieldskunnigheten en allt viktigare
roll. Med tanke pa demokratin ar det viktigt att
stoppa hatretorik som riktar sig mot manniskors
egenskaper i den offentliga debatten. Samtidigt
maste man dnda sla vakt om yttrandefriheten.
En tillracklig allmanbildning &r en forutsattning
for att manniskor ska kunna hantera och forsta
information och kinna igen falsk information och
bluffar som finns pa natet. Allménbildningen
har stor betydelse ocksa da arbetet férandras.



Allmanbildningen &r ocksa grunden fér problem-
6sningsférmagan, som &r svar att ersitta med
artificiell intelligens och automation. Allmanbild-
ning forebygger ocksa férdomar som beror pa
okunnighet mot invandrare och minoriteter, vilket
ar en forutsattning for att samhillsordningen ska
bevaras.

30. Utvecklande av handlednings- och
radgivningstjanster for unga

Jamlikhet ar malet for utbildning och ldrande. En
fjardedel av grundskoleeleverna i huvudstadsre-
gionen har nagot annat modersmal an finska eller
svenska. Pa andra stadiet 6kar inom yrkesutbild-
ningen antalet studerande med invandrarbakgrund
i hela Nyland. For alla barn och unga i Nyland
maste vi se till att det inte finns nagra hinder for
skolgéng och studier, oberoende av deras bak-
grund. Ett nytt slags jamlikhetsfraga som uppstatt
inom utbildningen &r pojkars samre inldrningsre-
sultat och lagre utbildningsniva, vilket ocksa &r en
risk for marginalisering. En lag utbildningsniva och
ett frimmande sprak som modersmal koncentre-
ras allt tydligare till vissa bostadsomraden inom
de stora staderna.

Coronapandemin har férsvagat sirskilt de ungas
valbefinnande och sysselsattning, trots att samti-
digt storsta delen av de unga fortfarande mar bra.
Det ar viktigt att dtgarda de luckor i inldrningen
som uppkommit under coronakrisen med tanke
pa kunnandet och sysselsattningen i framtiden.
Skillnaderna i utbildning mellan kénen och mellan

olika omraden bor stoppas och vi bér hilla fast
vid en utbildning som ger alla lika méjligheter. Det
ar viktigt att ingripa i och férebygga mobbning i
skolorna och garantera en trygg studiemiljo. Dessa
utmaningar bor beaktas bade i den grundlidggande
utbildningen och i utbildningen pa andra stadiet.

31. Framjande av tjianster som stoder familjer
och mangprofessionellt samarbete inom
barnskyddet

| forebyggandet av marginalisering ar tidigt
ingripande, stod for familjer genom tjanster,
sakerstallande av en god barndom och skolgang
samt forbattrande av ungas utbildnings- och
sysselsattningsmojligheter i en central stillning.
Sarskilt i Nyland finns det behov av att utveckla
det forebyggande familjearbetet. Det &r viktigt
att 6ka barnskyddets resurser och utveckla det
mangprofessionella samarbetet for att man ska na
de familjer, barn och unga som &r i behov av stéd,
atgarda vardskulden och de skador som uppkom-
mit samt férhindra att problemen férvirras. Bade
inom ungdoms- och familjearbetet behovs en
forstarkning av den mangkulturella kompetensen
for att man ska kunna beakta de sprakliga och
kulturella skillnaderna. | framtiden &ar det viktigt
att beakta de olika i landskapet genomférda
utvecklingsatgardernas paverkan pa barn och unga
genom att utvirdera effekterna pa barn.

32. Forbittrande av sysselsittningen och 6kad
jamlikhet i arbetslivet
Arbete dr en viktig del av manniskans identitet,

vilbefinnande och delaktighet, och pa motsva-
rande satt ar det en risk fér marginalisering att
sta utanfor arbetslivet. Sysselsittningsgraden i
Nyland &r lag i internationell jimforelse. Fér de
unga kan 6vergangen till arbetslivet ha foérdrojts
pa grund av begransningarna under coronapan-
demin. Finlands regering har som mal att uppna
en sysselsittning pa 75 procent. For att detta
ska lyckas i praktiken forutsatter det att syssel-
sattningsgraden i Nyland &r hogre. For att vi ska
lyckas hoja sysselsattningsgraden kravs bl.a. att
sysselsattningen forbattras for personer som ar
delvis arbetsféra och svara att sysselsitta samt
for dldre, och dessutom behévs invandring.

Sysselséttningen stéds genom identifiering av
langtidsarbetsloshetens risker och férebyggande
av faktorer som leder till arbetsldshet. Syssel-
sittningen framjas genom handlednings- och
radgivningstjanster, genom stod for olika arbets-
former, utvecklande av kompetensen, foretagande
och sjalvsysselsattning. Ungdomsarbetslosheten
kan bést atgardas med hjélp av utbildning. Ocksa
reformen av TE-tjansterna har en avgoérande
inverkan pa forbattringen av sysselsittningen. For
att den ska lyckas kravs ett smidigt samarbete
mellan kommunerna, staten och 6vriga intres-
sentgrupper samt att kommunerna har tillrackliga
resurser for sysselsattningstjansterna. Ocksa
samarbetet mellan kommunerna &r viktigt, bl.a.
for att trygga arbetskraftens rorlighet, sarskilt da
det giller sma kommuner som har sma resurser. |
huvudstadsregionen bor man i och med reformen



rikta in resurser framfor allt pa tjanster for ar-
betslésa med invandrarbakgrund, vars andel av de
arbetslosa ar stor.

En hojning av sysselsattningsgraden forutsatter
ett langre arbetsliv bade i karridrens bérjan och
slut men ocksa i mitten. Arbetslivets langd paver-
kas av utbildningsnivan, och en hojning av utbild-
ningsnivan ar mycket riktigt ett medel bade for att
oka sysselsattningen och att forlanga arbetslivet.
Da man sorjer for arbetshilsan hindrar man
arbetsoférmaga, underlattar man for de &ldre att
orka jobba och férléanger man arbetslivet. Forlangt
arbetsliv i mitten betyder bl.a. att partiellt arbets-
féra mera an hittills deltar i arbetslivet. Syssel-
sdttning av partiellt arbetsféra personer kréaver

en attitydférandring pa arbetsplatserna och 6kad
kunskap om stéd och tjanster som tillhandahalls
for att underlétta anstéllning av partiellt arbetsfo-
ra. Arbetskraftspotentialen borde utnyttjas dven
hos dem som redan far alderspension, men vill
vara med i arbetslivet.

Bade utbildningsomradena och arbetsmarknaden

i Finland &r i en internationell jamforelse starkt
koénsindelade. Den kénsindelade utbildningen och
arbetsmarknaden ir ett hinder for flexibilitet,
mangfald, jamstélldhet och férnyelse pa arbets-
marknaden. Férutom den branschvisa segregering-
en dr ocksa den vertikala segregeringen stark: en
betydligt mindre andel kvinnor &n man arbetar i
ledande uppgifter. Segregeringen pa arbetsmark-
naden har endast minskat lite pa arbetsmarknaden

under senare ar. Strdvan bor vara att avveckla seg-
regationen dnda fran grundskoleniva bl.a. genom
att férandra den kénsindelade férestillningen om
olika yrken.

Mal 3.3 En smidig vardag

33. Minskning av segregeringen av omraden
samt 6kning av vaxelverkan mellan landsbygd
och stad

Befolkningsdkningen och arbetskraftsbehovet i
Nyland medfér ett vixande behov av bostéder.
Boendebehoven férandras pa olika sitt genom att
allt fler bor ensamma, familjestorleken minskar,
av att befolkningen aldras samt av invandringen.
Genom bostadsbyggandet bér bebyggelsestruktu-
rens hallbarhet framjas bade ur milj6-, ekonomiskt
och socialt perspektiv. Trots att segregeringen av
omraden i Nyland dnnu i internationellt perspektiv
ar liten hopas utslagningen, dvs. laga inkomster,
arbetsléshet och lag utbildningsniva dnda allt
tydligare pa samma omraden. Bostadsldsheten
koncentrerar sig i Finland till huvudstadsregionen.
Bostadslosheten dr en av de betydande faktorerna
inom utvecklingen mot utslagning, och aktiva at-
garder for att férebygga utslagning har pabérjats
genom att forst erbjuda en bostad till dem som &r
i den svagaste stillningen. Med modellen "Bostad
forst” har man i Finland som det enda landet i
Europa lyckats minska pa bostadslésheten.

Bostadsutbudet bor utvecklas jamlikt i olika delar
av landskapet genom social blandning, dvs. genom

produktion med olika former av bostadsidgande.
Med hjilp av nybyggnad och kompletteringsbyg-
gande kan omradenas befolkningsstruktur balan-
seras och segregationen av omraden forhindras.
Man kan ocksa férhindra segregation av omraden
genom att sérja for miljons kvalitet, trivsamhet
och dragningskraft. Genom att stédja den lokala
samhdrigheten och genom att invanarna blir fasta
vid sin bostadsmiljo kan man ocksa forbattra
tryggheten i boendemiljon.




Platsoberoende arbete och boende har blivit
vanligare under coronapandemin. Urbaniseringen
fortsatter, men en flyttningsrérelse sker ocksa till
mera glest bebodda omraden, sdsom landsbygden
eller fritidsbostédder. Pa grund av distansarbetet
kan man tillbringa mera tid pa sitt bostadsomrade
dn pa arbetsplatsen. | Nyland kan detta betyda till
exempel att uppskattningen av sma kommuner
och férorter stiger och att efterfragan pa narser-
vice darfor 6kar och fér med sig mojligheter till
affarsverksamhet for féretagarna. Man kan oka
vixelverkan mellan stad och landsbygd genom
att uppmuntra kommuner, féretag, féreningar och
invanare att tillsammans engagera sig fér utveck-
ling lokalt och regionalt.

Platsoberoende arbete utgdr samtidigt en ut-
maning for hallbar mobilitet och for planeringen
av markanvandningen. Vilfungerande centrum
stoder invanarnas mojligheter att skota sina
dagliga drenden i ndrmaste centrum eller anvianda
kollektivtrafiken da de behdver aka till ett annat
centrum pa grund av arbete eller drenden. Om
invanarantalet inte mojliggor traditionell kollek-
tivtrafik kan fardmojligheterna géras mangsidigare
exempelvis genom anropsstyrd kollektivtrafik
eller servicelinjer.

34. Snabba bredbandsforbindelser i hela
landskapet

Digitaliseringen for med sig ett helt nytt element
till tillgdngligheten, mobiliteten och flexibiliteten
i vardagen nir det riacker med en nitférbindelse

for att skota drenden. Den digitala teknologin
dndrar vart sitt att leva, arbeta och kommunicera.
Coronapandemin har férsnabbat den digitala
overgangen och behovet av bredbandsférbindel-
ser har utvidgats till hemmen och andra stillen
dér vi arbetar pa distans. En kritisk faktor inte
endast for en smidig vardag utan ocksa for hela
samhallets funktion &r bredbandsférbindelsernas
tdckning och snabbhet. Bredbandsférbindelserna
bér fungera lika bra i hela Nyland.

35. Utvecklande av kultur- och
fritidsverksamhet som en del av frimjandet av
vilfird och hilsa

Upplevelse och utévande av kultur, hobby-
verksamhet och motion har stor betydelse for
vilfirden och hilsan. Vilfiardstjanster har stor
betydelse som en del av servicen inom social- och
hilsovarden. Motionsplatser som finns nira,
frilufts- och rekreationsomraden samt narliggande
natur har fatt ett stort virde. Hobbyverksamhet
forebygger marginalisering, darfor ar det viktigt
att stédja allas mojligheter till en hobby, genom
att erbjuda anviandarna avgiftsfria hobbymoijlig-
heter. Sarskilt de ungas hobbyméjligheter bor
stodjas. Coronarestriktionerna har drabbat s&rskilt
kultur- och konstbranscherna och méanniskor har
inte blivit delaktiga av kulturens hilsoframjande
inverkan. For aterhamtningen fran coronakrisen
har rekreation, aterupplivandet av hobbyverksam-
heten, motion, konst och kultur en viktig roll.

36. Forbittrande av attraktiva kulturmiljoer
samt natur- och rekreationsomradenas service
och tillginglighet

Nylands sirdrag ar att naturen &r ndra ocksa i de
stora staderna. Nyland har férutom stora stader
ocksa mycket landsbygd och flera rekreations-,
kulturmiljo- och naturturistmal i varldsklass, av
vilka nationalparkerna, de gamla trihusstidderna
vid kusten och skérgarden som helhet &r de mest
lockande. Naturturismen ar en kalla till vaxande
inkomster och sysselsattning for Nyland. For att
utjamna forslitnings- och anvandningsbelastningen
bér hallbar tillgdnglighet till naturmalen forbatt-
ras i hela Nyland, och i synnerhet nira de stora
bosattningskoncentrationerna. Saval attraktiva
rekreationsomraden som omraden med vardefulla
landskap och kulturmiljoer med en mangsidig be-
byggelse bér kunna nas ocksa utan egen bil eller
bat. Ocksa tillgangligheten, de alltmer differen-
tierade behoven av rekreationsanviandning samt
klimatférandringens konsekvenser fér naturen bor
beaktas vid utvecklandet av rekreationsmal och
inrattandet av nya rekreationsomraden.



Genomforande och uppfoljning

Programmets genomforande

Nylandsprogrammets mal och atgarder dar am-
bitidsa. En del av dem kan genomféras med de
resurser som landskapet har till sitt férfogande,
men programmet utgér & andra sidan ocksa en
referensram for atgarder som det &r viktigt att
genomféra med hjilp av en mangsidig partner-
skapsverksamhet, framfor allt tillsammans med
kommunerna och staten.

Programmet genomférs bl.a. genom olika projekt.
Projekten finansieras med olika finansieringspro-
gram, av vilka de viktigaste presenteras i bilaga 3.
Nylandsprogrammets atgdrder genomfors enligt
partnerskapsprincipen i samarbete med EU och
staten, kommunerna, hégskolorna och forsknings-
anstalterna, féretag och andra aktérer. Férutom
den finansiering for regional utveckling som riktas
till Nyland utnyttjas EU-finansieringsprogrammens
mojligheter. En 6kning av beloppet av den EU-fi-
nansiering som riktas till Nyland forutsatter aktiv
intressebevakning av den offentliga sektorn, men
framfor allt gedigna kunskaper om hur man séker
finansiering av dem som genomfér projekten.

Landskapsprogrammet genomférs ocksa genom
férbundets andra processer, sasom arbetet med

landskapsplanen och trafiksystemarbetet. Land-
skapsprogrammet kompletterar bl.a. strategin

for smart specialisering och Fardplan for ett
klimatneutralt Nyland 2035, med hjilp av vilka
malen for utvecklandet av landskapet fors framat.
Nylands férbund strivar efter att stirka ett arbete
baserat pa nitverk och partnerskap mellan land-
skapets aktorer. Utgangspunkten for genomfor-
andet &r att svara mot landskapets gemensamma
utmaningar utgaende fran fenomen, inte utgdende
fran dokument, tillsammans med aktdrerna i
landskapet.

Landskapets samarbetsgrupp (MYR) spelar en
central roll i uppféljningen av genomférandet av
Nylandsprogrammet. Dess medlemmar represen-
terar medlemskommunerna, statsforvaltningen,
hogskolorna samt arbetsmarknads- och nérings-
livsorganisationerna. Samarbetsgruppen &r ett
diskussionsforum i landskapets alla utvecklings-
fragor. Den underbygger den nyldndska intresse-
bevakningen och styr in kommunala resurser samt
faststéller de regionutvecklingsprojekt och de
linjedragningar som man ska férhandla om med
statsforvaltningen.

Programmet omsitts i handling ocksa genom
strategin fér smart specialisering, i synnerhet

de malsattningar som ingar i prioriteringen Ett
framgangsrikt Nyland. Strategin for smart speciali-
sering har en styrgrupp genom vilken naringslivet
kan framféra sina synpunkter pa strategin och
dess genomférande. Styrgruppen stéder och féljer
hur arbetet med strategin framskrider. Meningen
med den &r att gora det littare att na strategins
malsattningar pa en nivd som omfattar hela
landskapet, framja férankringen av strategin bland
regionens aktérer och att styra den strategiska
linjen. | styrgruppen ingar representanter fran
foretag, forskningsanstalter, offentlig sektor och
hogskolor.

Uppfoljning och mitare

Hur genomférandet av Nylandsprogrammet
framskrider uppféljs ocksa genom arliga regionut-
vecklingssamtal mellan landskapet och staten och
genom en lagesbild om regionutvecklingen. Som
landskapsforbund diskuterar vi med aktorerna i
landskapet hur de centrala utvecklingsatgarderna
och det gemensamma budskapet ska férmedlas
till staten. Vid faststillandet av de mera detal-
jerade atgarderna i programmet for vi separata
diskussioner med landskapets aktérer.



Varje prioritering i programmet féljs upp som
helhet med hjilp av valda statistiska matare.
Genom madtarna stravar vi efter att beskriva hur
malen utvecklats genom att stilla landskapet
Nyland i relation till det 6vriga Finland samt till
internationella, i huvudsak europeiska jamférelse-
regioner. De statistiska matarna kan inte direkt ge
svar pa om landskapsprogrammets mal uppnatts,
utan beskriver indirekt i vilken riktning utveckling-
en av dem gar. Som matare har i man av mojlighet
valts uppgifter som uppdateras snabbt, med cirka
ett ars mellanrum, pa grund av programperiodens
korta tidsspann. Matarna preciseras och uppdate-
ras under hela programperioden med de firskaste
uppgifter som finns att tillga. Méatarna presenteras
mera ingdende via Nylands forbunds webbplats.
Forutom de numeriska matarna utnyttjas vid
uppféljningen av hur malen uppfylls ocksa kvali-
tativt uppféljningsmaterial. Nylandsprogrammets
maétare utvecklas ocksa samt kompletteras vid
behov under programperioden. Programmets
maétare anvands ocksa vid uppféljningen av strate-
gin fér smart specialisering.

Matarna géller féljande dmnesomraden:

g1

Ett miljosmart Nyland:

=

e Viaxthusgasutslapp per sektor

e Affirsverksamhet inom cirkulir
ekonomi

e Naturskyddsomraden

e Befolkningsméangd i zoner med hallbar
mobilitet

e Elektrifiering av trafiken
e Andelen férnybar energi
e Vattendragens tillstand

e Kolsdnkornas utveckling

i

mey, W
A P Ew framgangsrikt Nyland:

e FoU-utgifter
e Utbildningsniva och antalet
hogskoleutbildade

e Placeringen av utldndska féretag och exa-
mensstuderande i Nyland

* Branschstrukturen och dess utveckling
(kunskapsintensiva branscher)

e Tillginglighet (flyg-, bat- och tagtrafik)
* Foretagsdynamik (férnyelse av
foretagsstrukturen)

e European Innovation Scoreboard

M

\' w7 Bt lyckligt Nyland:

e Sysselsdttningsgraden
e De ungas delaktighet (NEET)
e Befolkningens upplevda vialmaende

e Andelen med risk for fattigdom och
marginalisering

e Invandrarnas delaktighet (deltagan-
de pa arbetsmarknaden)

e Kollektivtrafikens och rekreation-
somradenas tillginglighet

e Dataférbindelsernas tickning och
tillgdnglighet

Férutom métarna for uppféljning av programmet
foljs landskapets utveckling ocksd med andra
méatare som beskriver var verksamhetsmiljo.
Granskningsperspektivet ar bl.a. ekonomin, ar-
betsmarknaden, befolkningsstrukturen, vilfarden,
utbildningen, boendet och miljon. Utvecklingen av
dessa samt de matare som definierats sarskilt for
programmet kan foljas upp pa Nylands férbunds
webbplats www.uudenmaanliitto.fi.



http://www.uudenmaanliitto.fi

Bilagor

Bilaga 1. Sammanfattning av de nylindska
kommunernas strategier

De mest centrala malen och prioriteringarna i de nyldndska
kommunernas kommunstrategier indelade enligt
invanarantal.

5 001-20 000 inv.
Borgnis, Inga, Sjunded,
Hango, Hogfors, Grankulla,
Under 5000 inv. Lovisa
Pukkila, Mérskom,
Lapptrask, Askola

e Satsningar pa fostran
e Utvecklande av

smabarnspedagogiiken
e Kontinuerligt l3rande

e Stod for foretag
e Utveckling av basservicen «  Turismtjanster

40 001-100 000 inv.
Kyrkslatt, Nurmijarvi,
Traskédnda, Lojo, Hyvinge,
20 001-40 000 inv. Borga
Mantsils, Sibbo, Raseborg,

Vichtis, Kervo, Tusby

4

Innovativt utbildningssystem
Jamlikhet och jamstilldhet
Digitaliering

Kontinuerligt ldrande

Ny slags service
Turistservice

Stod for foretag

Lésningar inom hallbar
utveckling

Dragningskraft och uppbyg-
gande av ett varumirke
Tillgang och tillgdnglighet
Delaktighet

Jamlikhet

Forbattrande av
attraktionsfaktorer

Nya teknologier
Omfattande kulturtjinster
Sjalvferverkligande
Maéngsidigare niringsstruktur
Smart specialisering

e  Forbittrande av tryggheten

Utvecklande av kultur- och
motionstjanster

Stod for foretag

Okande av sysselsattningen
Utvecklande av boendet
Okat samarbete

Okande av kindheten

Digitalisering

Forbattrande av
dragningskraften
Minskande och férebyggande
av halsoskillnader
Lésningar inom hallbar
utveckling

Mal for minskade utslapp
Skydd av naturens mangfald
Okar samarbete

Trygghet

e Nya modeller for att arbeta
e Cirkulér ekonomi
e Ambitidsa miljomal

Ambitidsa utslappsmal
Nya modeller for att arbeta
Virnande om kulturarvet
Klimatneutralitet

Energi- och miljélésningar
Resurssmarthet

Nya trafiklésningar
Utvecklande av
kollektivtrafiken

yli100 000 inv.

Helsingfors, Esbo, Vanda

Internationalitet

Nya teknologier
Resurssmarthet
Klimatneutralitet
Utslappsminskningar
Ambitiésa miljomal
Utvecklande av vélfirden pa
bred bas

Forebyggande av skillnader i
valfard

Tjanster for mental hilsa
Kontinuerligt lirande
Lockande av investeringar
Innovationer
Arbetskraftsinvandring
Global konkurrens

Vara féregéngare

Skydd av naturens mangfald
Digitalisering
Startup-verksamhet
Trygghet

Omfattande kulturtjinster



Bilaga 2. Beredningen av
Nylandsprogrammet

Vid beredningen av programmet utnyttjades den
kollegiala bedémning av fyra landskapsprogram
som gjordes 2020 och rekommendationerna fran
den. | den kollegiala bedémningen deltog Tavast-
lands, Kymmenedalens, Nylands och Egentliga
Finlands forbund. Det ansags enligt bedémningen
att Nylandsprogrammet 2.0, som &r i kraft aren
2018-2021, vil beaktar den omfattande, interna-
tionella verksamhetsmiljon och att det till stilen
dr manniskonara och for dialog med ldsaren. Som
utvecklingsforslag rekommenderades att program-
met ska komprimeras och att mera vikt ska féstas
vid prognostisering och framtidsarbete. Dessutom
borde de samarbetspartner med vilka programmet
utarbetas battre fora fram och beakta ocksa
regionstrukturen. P3 dessa utvecklingsforslag har
vi forsokt svara i detta program.

Nyckelordet vid beredningen av Nylandsprogram-
met har varit partnerskap. Arbetet gjordes i néra
samarbete med landskapets aktorer; kommuner,
hogskolor, laroanstalter pa andra stadiet, organi-
sationer och andra utvecklingsaktérer. Som stod
fér beredningen arrangerade férbundet under
varen och hosten cirka 15 workshoppar for olika
intressentgrupper. Programmet har presenterats
i flera av Nylands forbunds expertgrupper. Det

ar ocksa mojligt att félja med och kommentera
beredningen av programmet pa Nylands férbunds

webbplats, dar det regelbundet informeras om
hur beredningen, och senare om hur genomféran-
det, framskrider genom nyheter och blogginldgg.
For det egentliga programarbetet tillsattes en
styrgrupp som bestar av ledningen for Nylands
forbund och NTM-centralerna.

Tabell 2. Tidsschema fér beredningen av Nylandsprogrammet

September— Kollegial bedémning av landskapsprogrammen
december Genomférande av scenarioarbetet
Januari Landskapsstyrelsen Godkénnande av arbetsprogrammet, planen fér

deltagande och bedémning
Februari-april Workshoppar for intressentgrupper

Maj Landskapsfullmaktige Lagesoversikt 6ver beredningen
Workshoppar for intressentgrupper

Juni—augusti Workshoppar for intressentgrupper

September Landskapets Presentation av programmet
samarbetsgrupp Programmet godkanns for att sdndas pa remiss och
Landskapsstyrelsen framliggas offentligt

Oktober Offentligt framlagt Tid for remissvar och framliaggande
Landskapsfullmaktige Presentation av programmet fér kinnedom

November Nya landskapsstyrelsen  Behandlingen av och kommentarer till programmet,

sammanfattning av remissutldtandena fér kdnnedom

December Nya Godkénnande av programmet
landskapsfullméaktige




ingskallor for genomforande av programmet

inansier

Bilaga 3. F

Tabell 3. Méjliga finansieringsprogram fér genomférande av Nylandsprogrammets mdélsdttningar
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Bilaga 4. Sammanfattning av
strategin for smart specialisering

Nylands strategi for smart specialisering
(RIS) - Resurssmart Nyland

Strategier for smart specialisering &r regionala
innovations- och forskningsstrategier dar det
regionala samarbetet star i fokus. Genomférandet
av strategin dr en gemensam kraftanstriangning
for alla aktérer i regionen. Det har varit viktigt

att niringslivet, forsknings- och utbildningsorga-
nisationer, den offentliga sektorn samt medbor-
garsamhillet pa ett jamlikt satt deltagit i arbetet
under olika skeden av beredningen, verkstallandet
och bedémningen av strategin. Strategin Resurs-
smart Nyland godkandes av landskapsstyrelsen
varen 2020. Nyligen har hallbarhet lagts till som
ett element i smart specialisering. Fran Smart
Specialisation Strategy (S3) har man 6vergatt till
Smart Specialisation Strategies for Sustainability
(Sa).

Under strategins 6vergripande tema sorterar tre
strategiska fokuseringar:

* Fokuseringen Klimatneutralitet innehaller
verksamhet som stdder Nylands mal for kli-
matneutralitet. Arendehelheter som ansluter
sig till temat kan exempelvis vara l6sningar
inom cirkuldr ekonomi, nya energiformer,
innovationer inom bioekonomi eller nya
material.

¢ Fokuseringen Minniskornas stad innehiller
funktioner, som stoder stadsutvecklingen,
méanniskornas smidiga vardag och vilfard.
Arendehelheter som ansluter sig till temat
kan vara exempelvis firdsitt, boende, stadsp-
lanering eller hilsovard.

* Fokuseringen Férnyelse i industrin och in-
novativa serviceformer innehaller funktioner
som stdder fornyelse inom olika branscher.
Arendehelheter som ansluter sig till temat
kan exempelvis vara nya industriprocesser,
vilfiardsteknologier, robotik eller turism.

| de strategiska fokuseringarnas grénssnitt och
skarningspunkter finns det helheter som kombi-
nerar olika teman. Genom att 6ppna upp mojlig-
heter i branschernas granssnitt svarar vi pa de
omvalvningar som berér dem och vill franga den
silobildning som konstaterats. Exempel pa sadant
som forenar olika teman &r byggande, trafik, mat
och informationshantering.

Nylands innovationsverksamhet ar stark, dven
inom de av EU faststillda strategiska virdekedjor-
nas branscher. Sddana &r bl.a. sjalvstyrande for-
don, smart hilsa, koldioxidsnal industri, vitetek-
nologier, industriellt internet och cybersikerhet.

Kompetens stéder och férenar alla strategiska
fokuseringar. Den nylindska utbildningssektorn
ar stark och mangsidig. Att svara pa resurssmarta

mal forutsatter att kompetens utnyttjas omfattan-
de och effektivt inom alla fokuseringar. En aktiv
framsyn ska finnas for efterfragan pa och utbud
av kompetens och olika utbildningsmajligheter
ska stodjas pa ett mangsidigt satt. En speciell
mojlighet och utmaning i Nyland &r att pa ett
mangsidigt sitt utnyttja hogt utbildade inflyttares
kompetens.

De centrala atgirderna for att genomfora stra-
tegin &r finansiering av projekt och utvecklings-
miljoer, stod for regionala innovationsekosystem
och -nétverk, framjande av samarbete Gver
omradesgranserna for att uppna starkare helheter,
deltagande i internationella nitverk och plattfor-
mar samt stod for aktorer i dessa samt starkande
av varumarket Helsinki Smart Region for att 6ka
den internationella synligheten.



Bilaga 5. Sammanfattning av
miljorapporten

Landskapsprogrammet dr en plan som ska be-
démas i enlighet med lagen om bedémning av
miljokonsekvenserna av myndigheters planer och
program (200/2005), nedan SMB-lagen. Den
myndighet som ansvarar fér programmet ska utre-
da och bedéma de betydande miljokonsekvenser
som genomfoérandet av planen eller programmet
och de alternativ som granskas sannolikt har i
relation till manniskor, levnadsférhallanden och
trivsel, naturférhallanden och naturresurser,
luften och klimatet, den biologiska mangfalden,
bebyggelsestrukturen, landskapet och den byggda
miljon. Med hjilp av bedémningen férsoker

man sdkerstilla dverensstimmelsen med de mal
som satts upp fér programmet och principerna
for hallbar utveckling. Konsekvensbeddmningar
gjordes under hela den tid som Nylandsprogram-
met bereddes.

Malet med Nylandsprogrammet ar att ligga rejalt
fore i fraga om dampande av klimatférandringen,
ekonomisk konkurrenskraft och vilfird. Program-
mets prioriteringar inbegriper atgarder som stoder
dessa mal vil. Programmets effekt nar det giller
diampande av klimatférandringen, landskapets
ekonomiska utvecklig samt ménniskor och vilfard
ar rejalt positiv.

Programmets strategiska mal ar att landskapet
ska vara klimatneutralt &r 2030. Detta mal stéds
sarskilt av smarta och resurskloka LGsningar

som framjar férnybara energiformer och cirkulér
ekonomi och som starker en gron tillvaxt. Man
stoder landskapets konkurrenskraft genom att
stdrka kompetensen, utbildningen, ny teknik,
innovationer och natverk, locka till investeringar
och forbéattra férutsattningarna for arbetslivet
och naringslivet. Nar miljon och ekonomin stérks
har det positiva effekter dven fér manniskornas
levnadsférhallanden och vialmaende, men valma-
endet stirks ocksa av programmets atgarder i
anknytning till sysselséttning, integration, jamlik-
het och jamstilldhet.

Konsekvenserna for naturférhallandena och
naturresurserna, regionstrukturen och miljon
samt rorligheten &r i huvudsak positiva. Det finns
motstridiga konsekvenser i anknytning till en
tatare bebyggelsestruktur och multilokalitet, den

offentliga/kommunala ekonomin samt rekreations-

omraden och en eventuell 6kad rekreationsbelast-
ning. Motstridigheter har identifierats dven nar
det galler ekonomisk tillvaxt och anvéndningen

av naturresurser. Programmet beriknas inte fa
enbart negativa konsekvenser for nagon av de
strategiska utvecklingsatgérder eller prioriteringar
som har bedomts.

Programmet har utarbetats i bred véxelverkan
med intressentgrupper och man har beaktat de
viktigaste utvecklingslinjerna och strategierna
pa nationell niva, landskapsniva och kommunal
niva. Programmets effekt dkar foljaktligen av att
det har utarbetats i vixelverkan och av att det

uppmuntrar till samarbete mellan kommuner,
ldroanstalter, féretag och aktérer inom den
offentliga och den tredje sektorn samt till att
tillsammans med Nylands férbund arbeta mot
samma mal fér de gemensamma malsattningarna.



Tabell 4. Uppskattade konsekvenser av Nylandsprogrammet under Gren 2022-2025

FOR MANNISKORNA

FOR NATURFORHALLANDENA OCH NATURRESURSERNA

FOR KLIMATFORANDRINGEN

FOR REGIONSTRUKTUREN OCH
MILION

FOR RORLIGHETEN

FOR EKONOMIN

Utvecklingsatgirder och pioriteringar

Ett miljosmart

Klimatneutrala samhéllen

apuaew|eA Yoo es|eH

Nyland
En livskraftig natur
Resurssmarta losningar

Ett Framjande av investeringar och
framgangsrikt |innovationsverksamhet

Nyland Tillvaxt med hjalp av teknologier
och tjanster
Ny kompetens och kunniga
maénniskor

Ett lyckligt  |Kulturell mangfald och
Nyland delaktighet

Stod for bildning, utbildning och
arbete

En smidig vardag

HELHETSBEDOMNING

+ nagot positiva konsekvenser

inga konsekvenser

- ndgot negativa konsekvenser

+/- motstridiga konsekvenser
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Uudenmaan liitto // Nylands férbund
Helsinki-Uusimaa Regional Council

Esterinportti 2 B « 00240 Helsinki « Finland
+358 9 4767 411 « toimisto@uudenmaanliitto.fi « uudenmaanliitto.fi
@Uudenmaanliitto
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