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Vaeston ikaantyminen,
terveyserojen kasvu, teknologian
murros seka ilmastonmuutos lisdavat
tarvetta hyvinvointitalousajattelulle  ~
™~ paatoksenteossa. \

\\

©
Hyvinvointitalous on
paatoksenteon lahestymistapa, jolla
N saavutetaan sosiaalisen, taloudellisen
~——

ja ekologisen kestavyyden nykyista
parempi tasapaino.

Hyvinvointiin pitkalla tahtaimella
investoiva yhteiskunta kehittyy ja
sen talous luo kasvua

Sosiaalinen, ekologinen ja
taloudellinen kestavyys toimivat
yhteisvaikutuksessa keskenaan. Siihen
tarvitsemme paatoksenteon
uudistamista ja uudenlaisia mittareita.

Sosiaalinen kestavyys toteutuu, kun
riittava toimeentulo, hyvinvointipalvelut,
turvallisuus ja tasa-arvo taataan kaikille, kun
resurssit jakautuvat oikeudenmukaisesti ja
kun ihmisilla on mahdollisuus vaikuttaa
omaan elamaansa.




Hyvinvointitalous uudistaa paatoksentekoa

« Hyvinvointitalous on paatéksenteon lahestymistapa, jolla saavutetaan
sosiaalisen, taloudellisen ja ekologisen kestavyyden nykyista parempi
tasapaino

* Hyvinvointitalous luo mahdollisuuksia lisata hyvinvointia ja tukea kestavaa
taloutta samanaikaisesti ottaen huomioon ympariston kestavyyden rajat

* Hyvinvointitalouden kehittaminen on tarkeaa, jotta sosiaalisen kestavyyden
ulottuvuus saadaan tasapainoisesti mukaan osaksi kestavyystarkastelua

* Hyvinvointitalous (STM)



https://stm.fi/hyvinvointitalous
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Suomen hyvinvointitalouden toimintaohjelma

» Tavoitteena on, etta hyvinvointitalous on osa kansallista,
alueellista ja paikallista paatoksentekoa siten, etta
hyvinvoinnin, ympariston ja talouden kestavyyden
vastavuoroinen tarkastelu toteutuu nykyista
tasapainoisemmin.

» Toimintaohjelman suositukset on ajoitettu vuosille 2023 — 2025.

* Ohjelman valmistelu on toteutettu hyvinvointitalouden
ohjausryhman alla toimivassa poikkihallinnollisessa ja
monitoimijaisessa jaostossa.

» Suomen kansallinen hyvinvointitalouden toimintaohjelma 2023—
2025



http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-6875-2
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-6875-2

Suositukset hyvinvointitalouden edistamiseksi
2023 - 2025

1. Jatketaan hyvinvointitalouden ohjausmallin valmistelua -
ahtékohtana mallin rakentaminen osaksi nykyisia prosesseja

2. Hyvinvoinnin seuranta osaksi kestavyysajattelua valtion, alueiden
ja kuntien suunnittelu- ja paatoksenteonprosesseissa

3. Vaikutusarviointien kehittaminen ja osaamisen vahvistaminen
4. EU vaikuttaminen

5. Osallisuuden vahvistaminen



Hyvinvointitaloudessa ajankohtaista
— kuntien nakokulma

« Lahtokohtana hyvinvointitalouden rakentaminen osaksi nykyisia
rakenteita ja prosesseja

* Hyvinvoinnin seuranta systemaattiseksi osaksi kestavyysajattelua
<untien suunnittelu- ja paatdoksenteonprosesseissa ml.
oudjettiprosessi

 Vaikutusarviointien kehittdminen ja osaamisen vahvistaminen
 Osallisuuden vahvistaminen




Mahdollisuuksia hyvinvointitalouden

toteuttamiseen - esimerkkeja

« Jatkuva oppiminen — osaamisen kehittyminen ja kehittdminen koko elamankaaren
« Lasten ja nuorten hyvinvointi turvataan poikkihallinnollisin toimin

* Yhteiskunnallinen yrittajyys uudistaa taloutta ja tydntekoa

« Osatydkykyisten tydllistyminen - lisaa elinvoimaa ja hyvinvointia

« Tyoelaman kehittaminen ja tydhyvinvointi

« Taide ja kulttuuri edistavat kestavaa hyvinvointia

« Kansantautien ehkaisy vahentaa tautitaakkaa

« Koronaepidemian hyvinvointi- ja talousvaikutukset ilmenevat eri tavoin eri
vaestéryhmissa

* Hyvinvointitalous ja sukupuolten tasa-arvo
« Rakennettu ymparisto tarjoaa edellytyksia hyvinvoinnille ja sujuvalle arjelle
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Outlines the state of well-being outcomes
in Finland and identifies strengths,
weaknesses and trends compared to other
OECD countries

Highlights a well-being approach as tool to
bring together economic, social and
environmental data to identify policy-
relevant insights




Conceptual basis: The OECD Well-being Framework

Dashboard of over 80 indicators:

= 11 dimensions of well-being outcomes
“today” (material conditions, quality of life
& relational aspects)

» well-being inequalities

= the resources & risk factors that shape
future well-being

This report focused on 36 headline indicators,
plus additional indicators for deep-dives on
inequalities and challenges specific to Finland.

Source: How’s Life? 2020: Measuring Well-being, OECD Publishing, Paris,
© OECD | hitps://doi.ora/10.1787/23089679

CURRENT WELL-BEING

Key dimensions How we measure them

0 Housing
0 Health

Knowledge and Skills
6 Environment Quality
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RESOURCES FOR FUTURE WELL-BEING

Key dimensions How we measure them

@ Natural Capital

Economic Capital

.

@ Human Capital
@ Social Capital



https://doi.org/10.1787/23089679

Finland is an established international leader in well-being and
sustainability, with a few remaining areas of concern
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https://stats.oecd.org/Index.aspx?DataSetCode=HSL

Kiitos!
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