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Tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoiminta 
ratkaisevaa koko Suomen menestykselle
Suomen ja Uudenmaan menestyminen rakentuvat korkealle osaamiselle ja 
koko yhteiskuntaa hyödyttäville innovaatioille. Onnistuessaan uudet ideat ja 
innovaatiot lisäävät yritysten kilpailukykyä, parantavat tuottavuutta, luovat 
uusia työpaikkoja sekä tuovat ratkaisuja globaaleihin haasteisiin. 

Suomen eduskunta on parlamentaarisesti sitoutunut tavoitteeseen nostaa 
maan t&k-investoinnit neljään prosenttiin BKT:sta vuosikymmenen loppuun 
mennessä. Suomessa puolet t&k-menoista puolet kohdistuu Uudellemaalle, 
minkä vuoksi täällä tehtävillä päätöksillä on iso merkitys kansallisen 
tavoitteen saavuttamisen näkökulmasta. Uusimaa on Suomen tutkimus- ja 
kehittämistoiminnan keskittymä ja puolet koko maan t&k-investoinneista 
tehdään täällä. 
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Valitettavasti vuonna 2025 Euroopan alueiden innovatiivisuutta (Regional 
Innovation Scoreboard 2025) mittaavassa vertailussa Uusimaa putosi 
sijalle kahdeksan. Uudenmaan innovaatiokyvykkyys on laskenut 6,7 
prosentilla vuodesta 2023. Vertailun mukaan Tukholma on innovatiivisin 
alue Euroopassa. Ykkössijaa vuodet 2019, 2021 ja 2023 hallussaan pitänyt 
Tanskan pääkaupunkiseutu (Hovedstaden) on pudonnut tuoreessa vertailussa 
toiselle sijalle. Kolmannelle sijalle ylsi Lontoo, neljännelle Zürich ja 
viidentenä vertailussa on Saksan Ylä-Baijeri (Oberbayern). Uusimaa sijoittui 
kahdeksanneksi. 

Edellisessä, vuonna 2023 julkaistussa vertailussa Uusimaa ylsi toiselle 
sijalle heti Tanskan pääkaupunkiseudun perään. Vuoden 2025 vertailuun on 
otettu mukaan muutamia uusia innovaatiotoiminnan indikaattoreita, mikä 
voi osaltaan selittää kärkikymmenikön sisällä tapahtuneita muutoksia. Kun 
aiempien vuosien tuloksia muutetaan vastaamaan nykyisiä indikaattoreita, 
Uusimaa putoaa myös edellisessä, vuoden 2023, vertailussa sijalle 3.

Uusimaa on kuitenkin edelleen yksi EU:n johtavia innovaatioalueita ja 
vertailussa myös innovaatiojohtajien keskuudessa parhaiden joukossa. 
Uusimaa pärjäsi erityisen hyvin yhteistyössä, jatkuvaan oppimiseen 
osallistumisessa sekä yrityksien pilvipalveluiden hyödyntämisessä. 
Uudeltamaalta tulee runsaasti patentteja ja kansainvälisesti arvostettuja 
julkaisuja. Lisäksi Uudenmaan alueella on paljon ICT-sektorin osaavaa 
työvoimaa.

Uudenmaan haasteita olivat se, että innovaatiotoiminnan rahoitus ei ole yhtä 
hyvällä tasolla kuin t&k-rahoitus. Pk-yrityksissä syntyy liian vähän niin tuote- 
kuin palveluinnovaatioita ja olemme myös heikkoja saattamaan innovaatioita 
markkinoille. Yksi vertailusta esiin käyvä haaste on kaikkien Suomen alueiden 
putoaminen koulutusastevertailussa. 

Uusimaa on edelleen yksi EU:n johtavia 
innovaatioalueita ja vertailussa myös 
innovaatiojohtajien keskuudessa 
parhaiden joukossa. 
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Uudenmaan t&k-panostukset 
ovat kasvaneet viime vuosina 
ennätyksellisen nopeasti.

Uudenmaan t&k-menot ennätyksellisen kovassa 
kasvussa
Vaikka Uusimaa on tippunut Euroopan alueiden välisessä innovaatio
vertailussa, maakunnan t&k-menot ovat kuitenkin samaan aikaan kasvaneet 
ennätyksellisen nopeasti. Vuosien 2023–2024 aikana t&k-menot kasvoivat 
yhteensä 553 miljoonaa euroa ja nousivat kokonaisuudessaan 4 439 
miljoonaan euroon. Viime vuonna menot kasvoivat 224 miljoonaa euroa, mikä 
vastasi 49 prosenttia koko Suomen t&k-menojen kasvusta. 

Uusimaa on jo pitkään ollut Suomen t&k-toiminnan keskittymä, sillä yli puolet 
kaikista Suomen t&k-menoista syntyy maakunnassa. Viime vuosien hyvän 
kasvuvauhdin myötä maakunnan t&k-menojen suhde bkt:hen on noussut jo 
yli 4 prosentin, millä yltää eurooppalaisessakin vertailussa kärkikastiin. Koko 
Suomen t&k-intensiteetti oli viime vuonna 3,2 prosenttia.

Uusimaalaisten yritysten rooli Suomen t&k-toiminnassa on merkittävä. 
Vuonna 2024 kaikista Suomen t&k-menoista 35 prosenttia syntyi Uudenmaan 
yrityssektorilla. Suomen koko yrityssektorin t&k-menoista puolestaan 
51 prosenttia syntyi uusimaalaisissa yrityksissä.

Viime vuosien nopea t&k-menojen kasvu on myös syntynyt suurelta osin 
maakunnan yrityksissä. Edellisen viiden vuoden kasvusta yritysten osuus on 
ollut 78 prosenttia. Vuonna 2024 yrityssektorin osuus Uudenmaan kaikista 
t&k-menoista oli 70 prosenttia.

Uudellemaalle on keskittynyt merkittävässä määrin myös Suomen julkisen- 
ja korkeakoulusektorin t&k-toimintaa. Maakunnan osuus Suomen julkisen 
sektorin t&k-menoista oli viime vuonna 72 prosenttia ja korkeakoulusektorin 
menoista 39 prosenttia.

Vuonna 2024 Uudellamaalla työskenteli t&k-toiminnan parissa 42 816 
henkilöä. T&k-henkilöstömäärä kasvoi edellisestä vuodesta 1 293 henkilöllä. 
Koko Suomen t&k-henkilöstöstä 46 prosenttia työskenteli Uudellamaalla. 

Uudellamaalla t&k-toiminnan parissa työskentelevistä 55 prosenttia toimi 
yrityssektorilla, 32 prosenttia korkeakoulusektorilla ja 13 prosenttia julkisella 
sektorilla. 

Tässä tilastokatsauksessa tarkastellaan Uudenmaan t&k-menojen ja 
-henkilöstön viime vuosien kehitystä. Kuvioiden tietolähteenä on Tilastokeskus, 
ellei toisin mainita. 
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Uusimaa
Menot: 4438,9 milj. €
Henkilöstö: 42 816
Osuus koko maasta: 49,9 %
BKT-suhde: 4 %

Varsinais-Suomi
Menot: 718 milj. €
Henkilöstö: 8 286
Osuus koko maasta: 8,1 %
BKT-suhde: 2,5 %

Satakunta
Menot: 95 milj. €
Henkilöstö: 1 223
Osuus koko maasta: 1,1 %
BKT-suhde: 0,8 %

Kanta-Häme
Menot: 74 milj. €
Henkilöstö: 1 026
Osuus koko maasta: 0,8 %
BKT-suhde: 1 %

Pirkanmaa
Menot: 1 062 milj. €
Henkilöstö: 11 041
Osuus koko maasta: 11,9 %
BKT-suhde: 4,2 %

Päijät-Häme
Menot: 117 milj. €
Henkilöstö: 1 286
Osuus koko maasta: 1,3 %
BKT-suhde: 1,3 %

Kymenlaakso
Menot: 45 milj. €
Henkilöstö: 456
Osuus koko maasta: 0,5 %
BKT-suhde: 0,5 %

Etelä-Karjala
Menot: 147 milj. €
Henkilöstö: 1 598
Osuus koko maasta: 1,7 %
BKT-suhde: 3,3 %

Etelä-Savo
Menot: 44 milj. €
Henkilöstö: 621
Osuus koko maasta: 0,5 %
BKT-suhde: 0,9 %

Pohjois-Savo
Menot: 217 milj. €
Henkilöstö: 2 917
Osuus koko maasta: 2,4 %
BKT-suhde: 2,1 %

Pohjois-Karjala
Menot: 137 milj. €
Henkilöstö: 2 040
Osuus koko maasta: 1,5 %
BKT-suhde: 2,1 %

Keski-Suomi
Menot: 317 milj. €
Henkilöstö: 4 584
Osuus koko maasta: 3,6 %
BKT-suhde: 2,9 %

Etelä-Pohjanmaa
Menot: 51 milj. €
Henkilöstö: 696
Osuus koko maasta: 0,6 %
BKT-suhde: 0,7 %

Pohjanmaa
Menot: 330 milj. €
Henkilöstö: 2 602
Osuus koko maasta: 3,7 %
BKT-suhde: 3,6 %

Keski-Pohjanmaa
Menot: 52 milj. €
Henkilöstö: 482
Osuus koko maasta: 0,6 %
BKT-suhde: 1,2 %

Pohjois-Pohjanmaa
Menot: 934 milj. €
Henkilöstö: 9 912
Osuus koko maasta: 10,5 %
BKT-suhde: 5,3 %

Kainuu
Menot: 32 milj. €
Henkilöstö: 458
Osuus koko maasta: 0,4 %
BKT-suhde: 1,1 %

Lappi
Menot: 71 milj. €
Henkilöstö: 1 097
Osuus koko maasta: 0,8 %
BKT-suhde: 0,9 %

Suomen maakuntien t&k-toiminta vuonna 2024

BKT-suhde vuodelta 2023, muut tiedot vuodelta 2024.
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Kuvio 1. Uudenmaan t&k-menot ja niiden osuus koko maasta 2011–2024

Kuvio 2. Uudenmaan t&k-menojen vuosimuutos (milj. euroa) 2012–2024
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Kuvio 3. T&k-menojen suhteellinen muutos (%) Uudellamaalla ja 
koko maassa 2012–2024

Kuvio 4. T&k-menot maakunnittain 2024
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Lähde: Tilastokeskus

Kuvio 5. T&K-menojen muutos maakunnittain 2023–2024

Kuvio 6. T&k-menojen muutos maakunnittain 2011–2024
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Kuvio 5. T&K-menojen muutos maakunnittain 2023-2024
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Kuvio 7. Uudenmaan t&k-menojen muutos 2011–2024 ja 2023–2024

Kuvio 8. Uudenmaan t&k-menojen kehitys sektoreittain 2011-2024
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Kuvio 9. Uudenmaan t&k-menot sektoreittain (%) vuonna 2024

Kuvio 10. Uudenmaan t&k-menojen osuus koko maasta sektoreittain 2011–2024
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Lähde: Tilastokeskus

Kuvio 11. T&k-menojen reaalinen kehitys (indeksi 2011=100, vuoden 2015 hinnoissa)

Kuvio 12. Uudenmaan t&k-menojen reaalinen kehitys sektoreittain  
(Indeksi 2011=100, vuoden 2015 hinnoissa) 
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Kuvio 13. T&k-intensiteetti (T&K/BKT) 2011–2024

* Koska vuoden 2024 maakunnittaista bkt:ta ei ole vielä saatavilla, vuoden 2024 t&k-intensiteetti on laskettu Uudenmaan ja muun Suomen 
osalta oletuksella, että Uudenmaan bkt kasvaa vuosien 2023–2024 välillä suhteellisesti saman verran kuin koko Suomessa. 

Kuvio 14. T&k-intensiteetti (t&k/bkt) maakunnittain 2023
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Kuvio 15. T&k-intensiteetti (t&k/bkt) 2023, EU:n NUTS 2 -alueet, 
30 korkeinta osuutta

 
Lähde: Eurostat 
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Kuvio 16. Uudenmaan yliopistojen t&k-menot 2013–2024
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Kuvio 17. Uudenmaan ammattikorkeakoulujen t&k-menot 2013–2024
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Kuvio 18 . Business Finlandin innovaatiorahoitus Uudenmaan yrityksille 2016–2025
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T&k-henkilöstömäärän kehitys Uudellamaalla

Kuvio 19. Uudenmaan t&k-henkilöstämäärän kehitys ja osuus koko maasta 2011–2024
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Kuvio 20. Uudenmaan t&k-henkilöstömäärän vuosimuutos 2012–2024
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Kuvio 21. T&k-henkilöstömäärän vuosimuutos (%) Uudellamaalla ja koko 
maassa 2012–2024
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Kuvio 22. T&K-henkilöstö maakunnittain 2024
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Kuvio 23. T&k-henkilöstön määrän muutos maakunnittain 2023–2024
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Kuvio 24. T&k-henkilöstömäärän muutos maakunittain 2011–2024
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Kuvio 25. Uudenmaan t&k-henkilöstön määrän muutos 2011–2024 ja 
2023–2024
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Kuvio 26. Uudenmaan t&k-henkilöstömäärä sektoreittain 2011–2024
 

 

  

0

5 000

10 000

15 000

20 000

25 000

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Kuvio xx. Uudenmaan t&k-henkilöstömäärä sektoreittain 2011-2024

Yrityssektori Julkinen sektori Korkeakoulusektori



19

Kuvio 27. Uudenmaan t&k-henkilöstö sektoreittain (%) vuonna 2024
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Skenaariot Uudenmaan t&k-menojen ja -henkilöstön 
kasvusta
Uudenmaan maakuntaohjelmassa on linjattu tavoitteeksi, että maakunnan 
t&k-menot yltävät viiteen prosenttiin bkt:sta vuoteen 2030 mennessä. 
Asetetun tavoitteen saavuttaminen edellyttää, että maakunnan t&k-menot 
kasvavat kyseiseen vuoteen asti vuosittain noin 250 miljoonalla eurolla. 
Kaikkiaan Uudenmaan t&k-menojen tulisi kasvaa seuraavan kuuden vuoden 
aikana noin 1,5 miljardilla eurolla nousten 5,9 miljardiin euroon. 

Maakunnassa on noussut myös huoli siitä, että t&k-henkilöstön riittävyys 
muodostuu t&k-toiminnan kasvun pullonkaulaksi. Nykyisen t&k-toiminnan 
kulurakenteen (palkkakustannusten osuus menoista) säilyessä ennallaan 
viiden prosentin tavoitteen saavuttaminen edellyttää, että maakuntaan 
tarvitaan lähes 14 500 uutta osaajaa t&k-toiminnan pariin vuoteen 2030 
mennessä. Vuosittainen kasvutarve olisi noin 2 400 henkilöä. Valtaosalla 
heistä tulisi olla joko ylemmän korkeakouluasteen tai tutkijakoulutusasteen 
koulutus.

Skenaarion taustaoletuksena on, että Uudenmaan bkt:n kasvuvauhti 
noudattaa koko Suomelle ennustettua bkt:n kasvua. Laskelmissa 
käytetty bkt:n kasvuennuste perustuu Elinkeinoelämän tutkimuslaitoksen 
ja valtiovarainministeriön syksyn 2025 Suomen taloudelle laatimiin 
kasvuennusteisiin.

Uudenmaan maakuntaohjelmassa 
on linjattu tavoitteeksi, että 
maakunnan t&k-menot yltävät 
viiteen prosenttiin bkt:sta vuoteen 
2030 mennessä. 
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Kuvio 29. Uudenmaan t&k-menojen kehitys sekä kasvu-ura 5 prosentin 
t&k-tavoitteelle
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Kuvio 30. Uudenmaan t&k-henkilöstö 2011–2024 ja arvio sen 
kehityksestä vuoteen 2030
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